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“Yüksel Türk! Senin için yüksekliğin hududu yoktur.
İşte parola budur!”
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YAŞATAN BİR TÜRKİYE İÇİN TOPLUMSAL SÖZLEŞME; 
“ADİL, SAYGILI, NİTELİKLİ VE GÜÇLÜ”

“İnsanı yaşat ki devlet yaşasın.” düsturuyla inşa edilen devlet geleneğimizin yıpratıldığı 
günlerden geçiyoruz…

Bugünlerde milletimizin mesleğini onuruyla, tercihlerini özgürlüğüyle, hayatını da doyasıya 
yaşayamadığının farkındayız.

Artık umudunu, neşesini, hayallerini yaşatamadığını biliyoruz. 

Sürekli olarak günü kurtarma telaşı içerisinde geçen bir döngüde, aslında yaşamıyormuş gibi 
hissettiğini görüyoruz. 

İşte bu yüzden biz İYİ Parti olarak; milletimize Cumhuriyetimizin 100. yılında yaşatan bir 
Türkiye’yi ve yeni bir toplumsal sözleşmeyi vadediyoruz.  

“Önce millet, önce memleket” diyen; ülkemizdeki her inançtan, her fikirden ve her hayat 
tarzından insanlarımıza hürmet gösteren bir bakış açısıyla; milletimize mesleğini, hayatını ve 
ülkesini üzerinde gururla taşıdığı, tökezlediğinde yanında devletinin olduğunu hissettiği; adil, 
saygılı, nitelikli  ve güçlü bir Türkiye vadediyoruz.

Her bir vatandaşımızın eşit fırsatları ve eşit saygıyı hak ettiğine inanıyoruz. 

Nitelikli ve güçlü bir Türkiye için eğitime, sağlığa, altyapıya ve teknolojiye yatırım yapılması 
gerektiğine inanıyoruz. 

Tüm vatandaşlarımız ve gelecek nesillerimiz için daha iyi bir Türkiye’nin mümkün olduğunu 
biliyoruz.
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ADİL TÜRKİYE
Demokratik bir hukuk devletinde adalet anlayışı, insanlara sadece yasalar önünde eşitlik 
sunmaz. Aynı zamanda insanların hedeflerini gerçekleştirebilmeleri için karşılarına çıkan 
engelleri kaldırır, onlara fırsatların kapısını açar. Yani toplumsal gelişimin de önünü açar.

Ne yazık ki bugün Türkiye’de adaleti sağlamak için hukukun üstünlüğünü tanıyıp yargı 
bağımsızlığını tesis etmekten çok daha fazlası gerekiyor. 

Bu yüzden de İYİ Parti olarak biz, öncelikle; her bir vatandaşına eşit yaklaşan ve her birine 
aynı fırsatları sağlayan bir sosyal devlet anlayışını inşa edeceğiz. 

Gelir dağılımındaki adaletsizliği ortadan kaldıracağız. Eğitim, sağlık ve uygun fiyatlı 
konutlara erişimi sağlayacak ve tüm vatandaşlarımıza güvenli bir hayat sürme imkânını 
sağlayacağız.  

Türkiye, uzun zamandır yoksulluğun yönetildiği bir ülke. Bu yüzden biz; yoksulluğu yönetmek 
için değil, yoksulluğu bitirmek için çalışacağız. 

Türkiye’yi karnı aç, mutsuz çocukların ülkesi olmaktan çıkartacağız. 21. yüzyılın imkânlarıyla 
Cumhuriyetimizin sunduğu tüm fırsat eşitliklerine kavuşan; huzurlu, mutlu ve umut dolu 
çocukların ülkesi yapacağız. 

Her bir vatandaşımızın alın teriyle çalışma hakkını ve emeğinin karşılığında insan onuruna 
yakışır bir gelir elde etme hakkını teslim edeceğiz.

Gençler ve kadınlar başta olmak üzere tüm vatandaşlarımızın; eğlenme, rahat bir nefes alma, 
dilediğince gülme, mutlu bir yaşam sürme hakkını güvence altına alacağız.

Hayatta eşitlenen milletimizin kanun önünde de eşitlenmesini sağlayacak ve hukukun 
üstünlüğünü tesis ederek yargı bağımsızlığını güçlendireceğiz.
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1.	 Cumhurbaşkanlığını; milletin ve devletin birliğini temsil eden, devletin başı 
sıfatıyla temsili görev ve yetkilere sahip tarafsız bir makam olarak düzenleyeceğiz. 
Cumhurbaşkanının istisnai nitelikte tek başına yapabileceği işlemleri Anayasa’da 
açıkça düzenleyeceğiz. Bir dönem seçilebilmesi kuralını kabul edecek ve görev süresini 
7 yıl ile sınırlı tutacağız.

2.	 Cumhurbaşkanının kararname çıkarma yetkisine son vereceğiz.  

3.	 Cumhurbaşkanlığının kullanımındaki saray, köşk ve yalıları halkın kullanımına açacağız. 

4.	 Cumhurbaşkanlığının kullanımındaki uçak sayısını azaltacağız

5.	 Yasama yetkisinin korunması için milletlerarası sözleşmelerden geri çekilme yetkisinin 
Meclis’e ait olduğunu anayasal güvence altına alacağız.

6.	 Kamuda şeffaflığın sağlanması, veri merkezli yenilikçiliğin gelişmesi, veri ile çalışma 
kültürünün inşa edilmesi ve verilerin daha geniş bir kitlenin denetimine açılması 
hedefiyle Açık Veri Platformu’nu kuracağız. 

7.	 Tüm kamu kurum ve kuruluşlarının Meclis tarafından etkili şekilde denetlenmesini 
sağlayacağız. Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu’nun şeffaflık, hesap verebilirlik, 
iç kontrol ve denetim gibi alanlarına ilişkin hükümlerine tabi olmasını sağlayacağız.

8.	 TBMM Plan ve Bütçe Komisyonu ile Sayıştay’ın mali kuralın izlenmesindeki rol ve 
etkinliğini artıracağız. 

9.	 Kamu görevine alınmada her aşamada liyakat ve eşitlik ilkelerini hâkim kılacak, 
şeffaflığı sağlayacağız

10.	 Askerî Şûra kararlarında ehliyet, liyakat ve objektif kriterlerin esas alınacağı bir yapı 
oluşturacağız. Silahlı kuvvetlerimizin stratejik kurumsal yönetiminde, personelin 
yetiştirilmesi ve terfilerinde ehliyet ve liyakati esas alacağız

11.	 Mülakat uygulamalarına son verecek, yazılı sınavda en yüksek puan alandan başlamak 
üzere personel alımı yapılmasını sağlayacağız. 

12.	 Kamu hizmetinde yükselmede objektif kriterlere dayanan ehliyet, liyakat, performans 
ve kıdem dışında  bir ölçüt kabul etmeyecek; fırsat eşitliğini mutlak surette sağlayacağız.

13.	 Kamu görevlilerini tanımlanan yetki alanlarında hesap verebilirlik ilkesi uyarınca 
yaptıkları işlerden sorumlu tutacağız. Bu doğrultuda kamu personellerinin 
dokunulmazlıklarını kaldıracağız.

14.	 Üst düzey görevlere atanan kadın yöneticilerin sayısını arttıracağız.

15.	 Kamu çalışanları arasında ücret ve maaş adaletini sağlayacağız.

16.	 Siyasetin finansmanını şeffaflık, denetlenebilirlik ve seçim harcamalarının saydamlığı 
ilkeleri çerçevesinde ayrıntılı biçimde düzenleyeceğiz.

17.	 İktidara gelir gelmez kamuda israfa son verecek kapsamlı bir program uygulayacağız.

18.	 TCMB bilançosuna ilişkin muhasebeleştirme standartlarında şeffaflık ve istikrar 
sağlayacağız. Merkez Bankası rezervlerinin şeffaf olmayan bir biçimde ve dolambaçlı 
yollarla satışına ilişkin işlemleri, idari ve hukuki denetime tabi tutacağız. Tespit edilen 
hata, usulsüzlük, yolsuzluk ve kamu zararının sonuna kadar takipçisi olacağız.   

19.	 Para otoritesinin kurumsal, yönetimsel, finansal ve para politikasına ilişkin kararlarını 
etki ve baskı altında kalmadan bağımsız bir şekilde alabilme kabiliyetini yasal olarak 
teminat altına alacağız. Merkez Bankası’nın fiyat istikrarı amacı doğrultusunda 
uygulayacağı para politikasını ve kullanacağı araçları doğrudan kendisinin 
belirlemesini sağlayacağız.

20.	 Tüm kamu harcamalarını gereklilik ve verimlilik açısından kapsamlı bir gözden 
geçirmeye tabi tutacak, önceliğini yitirmiş harcama programlarını tasfiye edeceğiz.

21.	 Meclis toplantıları, imar planı değişiklikleri, kaynak kullanımları, borçlanma, ihale ve 
satın alma kararları ile denetim raporlarına ilişkin hususları kamuoyu tarafından -canlı 
yayın dâhil- şeffaf ve anlaşılır bir şekilde izlenebilir hâle getireceğiz.

22.	 Belediye başkan ve yardımcılarının birinci ve ikinci derece kan ve sıhri akrabalarının; özel 
kalem müdürlüğü, müşavirlik, danışmanlık görevlerine getirilmesini yasaklayacağız.

23.	 İmar planlarının hazırlanması süreçlerine üniversiteler, sivil toplum kuruluşları ve 
meslek odalarının katılımını sağlayacağız.

24.	 İmar affı düzenlemelerine son vereceğiz. 

25.	 İlk kez konut alımında tapu harcı almayacağız.

26.	 Yargı bağımsızlığının tesisi için anayasal ve yasal düzenlemelerle yapısal bir dönüşüm 
gerçekleştireceğiz. 

27.	 Anayasa Mahkemesi ve Avrupa İnsan Hakları Mahkemesi içtihatlarının diğer 
mahkemelerce dikkate alınmasını ve bu mahkemeler tarafından verilen kararların 
ivedilikle uygulanmasını sağlayacak tedbirler alacağız.

28.	 Sayıştay’ı Anayasa’da bir yüksek mahkeme olarak düzenleyeceğiz. Hesap verebilir ve 
şeffaf bir yönetim anlayışıyla Sayıştay denetiminin kapsamını yerel ve merkezî tüm 
kamu kurum ve kuruluşlarını içerecek şekilde genişleteceğiz.

29.	 Varlık Fonu’na aktarılan Türk Telekom ve Turkcell hisselerini hazineye devredecek ve 
bu şirketlerin çağdaş yönetişim ilkelerine göre bağımsız bir şekilde yönetilmelerini 
sağlayacağız. 
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30.	 Rekabet Kurumunun karar alıcı birimi olan Rekabet Kuruluna atama usullerini gözden 
geçireceğiz. Atanacak kurul üyelerinin rekabet hukuku ve politikası ile ilgili alanlarda 
en az on yıllık tecrübeye sahip olması koşulunu getireceğiz.

31.	 RTÜK’ün siyasi bir baskı aracı olarak kullanılmasına son vereceğiz. RTÜK’ün siyasi 
müdahalelere karşı bağımsızlığının sağlanması için gerekli düzenlemeleri yapacağız.

32.	 Türkiye İstatistik Kanunu’nda değişikliğe giderek kurumun bağımsız bir yapıya 
kavuşturulmasını sağlayacak yasal düzenlemeler yapacağız. TÜİK başkanının 
Bakanlar Kurulu kararıyla, başkan yardımcılarının ise başkanın teklifi üzerine üçlü 
kararnameyle atanmalarını sağlayacağız.

33.	 Tüm siyasetçilerin görevlerini yerine getirirken uymaları gereken etik ve ahlak 
kurallarının düzenlenmesi amacıyla Siyasi Etik Kanunu çıkartacağız. 

34.	 Sivil toplumun da destek ve katkısıyla hazırlayacağımız “Yolsuzlukla Mücadele Strateji 
ve Eylem Planı’yla” yolsuzlukla topyekûn mücadele edeceğiz. Bu mücadelede idari 
denetimi, yargı ve Türkiye Büyük Millet Meclisi denetimini etkinleştireceğiz. 

35.	 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu’nu Avrupa Birliği normlarına uygun olarak yeniden 
yazarak ihalelerdeki usulsüzlüklerin önüne geçeceğiz.

36.	 Mevcut Kamu-Özel İşbirliği (KÖİ) projelerinin tümünü teknik, idari, hukuki denetime ve 
yasama denetimine tabi tutacağız.

37.	 Kamu alımları ve ihalelerde rekabeti ortadan kaldıran; ihaleyi istisna, keyfiliği 
kural hâline getiren,  yolsuzluk kapısını açık tutan istisna ve muafiyet hükümlerini 
kaldıracağız. İstisnaları; savunma, güvenlik, istihbarat mevzuatı gereği üreticilerden 
doğrudan yapılacak alımlar ile uluslararası anlaşmalar ve AR-GE faaliyetlerinin 
desteklenmesi çerçevesinde yapılan mal ve hizmet alımları ile sınırlandıracağız.

38.	 Sosyal yardımları insan onurunu zedelemeyecek şekilde sağlayacak, siyasi bir rant 
alanı olmaktan çıkartmak için de gerekli kurumsal ve yasal altyapıyı kuracağız.

39.	 Asgari ücretin siyasi istismarın öznesi olmaktan çıkarılması ve öngörülebilir olması 
için 131 sayılı ILO Sözleşmesi’ni onaylayacağız. Asgari ücreti uygun makroekonomik 
göstergelere dayanan, bilimsel ve insani kriterleri gözeten bir formülle belirleyeceğiz.

40.	 Artagan sistemiyle bireyler ve haneleri yoksulluğa düşmeden tespit edebileceğiz. 
Büyük veri analizinin sağladığı imkânlar ile sosyal yardımların doğru kişilere, doğru 
zamanda ve doğru miktarda aktarımını mümkün kılacağız. Bireylerin sosyal yardım 
almak için beyanda bulunmasına gerek kalmamasını sağlayacağız. Birey ve hanelerin 
anonim sanal cüzdanlarına sosyal yardımların otomatik olarak aktarılmasını 
sağlayacağız.

41.	 Kripto varlıklarla ilgili borsaların düzenleme ve denetimine ilişkin adımları atacak bu 
piyasalara olan güveni sağlayacak, küçük yatırımcıları koruyacağız.

42.	 Uyduya bağlı kablosuz ağ projesi ile şehirlere her 500 metrede bir kablosuz Wispotter 
kuracağız.

43.	 “Ücretsiz kira sigortası” uygulamamız ile işsiz statüsüne geçen asgari ücretli 
çalışanlarımızın kiralarını ödemelerine destek olacağız.  Yeni bir iş bulana kadar en 
fazla 12 ay boyunca kiralarının sigorta tarafından ödenmesini sağlayacağız.

44.	 İYİ Yaşam Gelir Modeli’ni hayata geçireceğiz. 18-26 yaş arasındaki okusun okumasın, 
çalışsın çalışmasın tüm gençlere ve hane halkı kişi başına gelirinin medyan kişi 
başına gelirin yarısının altında kalan hanelerdeki kadına aylık “Temel Gelir Desteği” 
sağlayacağız. Destek tutarında her yıl yıllık tüketici enflasyonu kadar artış yapacağız.

45.	 Rüzgargülü Projesi ile okul öncesi, ilk ve ortaokuldaki çocuklara ve lise öğrencisi 
gençlere ücretsiz kahvaltı ve öğle yemeği hizmeti sunarak gençlerin sağlıklı ve dengeli 
beslenmelerini sağlayacağız.

46.	 Özellikle ev işlerinde güvencesiz ve kayıt dışı çalışan kadın ev işçilerinin İş Kanunu’na 
tabi olmasını sağlayacağız. 

47.	 Kadınların iş gücüne daha aktif katılımını sağlamak amacıyla okul sonrası için eğitmenli 
aktivite merkezleri ve kreşlerin sayısını yerel yönetimlerle iş birliği içinde, mahalle 
düzeyinde artıracağız. Bu amaçla yaşlı bakımına erişimi de iyileştireceğiz.

48.	 Dezavantajlı grupların girişimciliğini artırmak için bu gruplara özgü girişimcilik 
eğitimleri düzenleyeceğiz. Bu kişilerin kendi işlerini kurmalarını; vergi indirimi, SGK 
prim desteği ve kredi olanakları gibi imkânlardan faydalanmalarını teşvik edeceğiz.

49.	 Sosyal Güvenlik Kurumu’nun özerkliğini sağlayacak, bilişim altyapısı ve insan 
kaynaklarını güçlendirecek, yönetim şekli ve organizasyon yapısını yeniden 
düzenleyeceğiz. 

50.	 SGK’nin yeniden yapılandırılacak sistem içinde emeklilik, sağlık ve kısa vadeli sigorta 
kollarının kurum çatısı altında ayrı olarak yapılanmasını; her bir sigorta kolunun kendi 
gelir gider dengesine göre politika üretmesini sağlayacağız.

51.	 Aile Sağlık Merkezlerindeki her türlü sağlık hizmetini ücretsiz verdireceğiz. Buradaki 
hizmetlerden, ilaç ve diğer tedavilerden katkı payı almayacağız. Birinci basamaktan 
hastanelere sevk edilen hastaların tedavi masraflarının da SGK tarafından ödenmesini 
ve bu hastalardan katkı payı alınmamasını sağlayacağız.

52.	 Bütün doğumların, her yerde ücretsiz ve uzman sağlık personeli yardımıyla 
gerçekleşmesini temin edeceğiz.

53.	 Fırsat eşitsizliğini önlemek için “Nadir Hastalıklar Fonu” adında SGK bünyesinde bir fon 
kuracak ve bu fonda toplanan kaynak ihtiyaç sahibi ailelere dağıtacağız.
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54.	 Kalkınma Ajanslarının bölgesel düzeyde istihdamı artıracak öncelikli alanları her yıl 
baştan belirlemelerini ve bu alanlara yönelik projeleri öncelikli olarak desteklemelerini 
sağlayacağız.

55.	 Sigortalama ve tarımsal desteklerde pek çok çiftçimizi dışarıda bırakan Çiftçi Kayıt 
Sistemi yerine, tarla tapularını ve kira kontratını esas alan geniş kapsamlı Tarımsal 
Üretim Kayıt Sistemi’ni kullanacağız.

56.	 Çiftçilerimizin traktör, biçerdöver, tarım makinaları gibi tarımsal üretim araçlarının ve 
canlı hayvan varlığının hiçbir şekilde haczedilmemesini sağlayacağız.

57.	 3 yıl boyunca mazotta yüzde 30, gübrede yüzde 25; yem, tohum, ilaç, elektrik ve sulama 
içinse yüzde 20 destek vereceğiz.

58.	 Tarımda indirimli elektrik tarifesi uygulayacağız.

59.	 Tarım sektöründe kullanılan mazottaki ÖTV yükünü kaldıracağız.

60.	 KOBİ’lere eğitim, yönetim, finansman, teknoloji geliştirme veya teknoloji transferi, 
ürün ve pazar çeşitlendirme, ihracat potansiyelini artırma, yeni ortaklıklar kurabilme, 
sermaye piyasalarından daha çok pay alabilme konusunda özel destek modelleri 
oluşturacağız.

61.	 Geleneksel firmaların iş modellerinin ve örgütlenme yapılarının yenilenmesini 
ve KOBİ’lerin verimlilik ve dijital dönüşümünü sağlayacak danışmanlık ve destek 
programlarını hayata geçireceğiz. 

62.	 KOBİ’lerimizin ulusal ve uluslararası e-ticaret kapasitelerini artırmaya yönelik yurt dışı 
pazar araştırma, mentorlük ve finansman desteklerini etkin bir biçimde artıracağız.

63.	 Esnafımızın salgın sürecinde kullandığı kredilerin faizleri ile BAĞ-KUR ve vergi 
borçlarının faizlerini sileceğiz. 

64.	 Esnafımızın emekli olabilmesi için en son 2000-2008 arası için uygulanan geriye doğru 
borçlanma hakkını ,ticari sicil kayıtlarına ve esnaf odalarına bağlı kalınan süreleri göz 
önünde bulundurarak esnafımıza tanıyacağız.

65.	 Esnaf ve sanatkârlarımızın hastalık ve ayakta tedavi gördüğü süreçleri kapsayan 
geçici iş göremezlik ödeneği alabilmesini sağlayacağız.

66.	 Esnafımızı zincir marketler, büyük marketler, AVM’ler karşısında korumak ve haksız 
rekabeti önlemek amacıyla gerekli adımları atacak; bu yöndeki yasal düzenlemeleri 
hızla hayata geçireceğiz. 

67.	 İş yeri kira ödemelerinde stopaj oranını ve KDV oranını düşüreceğiz.

68.	 Çalışanlar üzerindeki vergi ve sigorta prim yükünü indireceğiz.

69.	 Medyada tekelleşmeye, sermaye yapısı ve kaynağının gizlenmesine, yasaya aykırılığa 
izin vermeyeceğiz.

70.	 İnternet gazetecilerinin Basın İş Kanunu’na tabi çalışmalarını ve Basın Kartı 
alabilmelerini sağlayacağız.

71.	 Wikipedia, YouTube, Ekşi Sözlük gibi kolektif içerik üreten mecralara erişim 
kısıtlamalarının önüne geçecek ve toplumun bilgiye erişiminin kısıtlanmamasını 
sağlayacağız.

72.	 Basın özgürlüğüne ve ifade özgürlüğüne yönelik en ağır yasal saldırısı olan Sansür 
Yasası’nı (Basın Kanunu ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun) 
ivedilikle kaldıracağız. 

73.	 Kadın gazetecilere yönelik mesleki ayrımcılığın karşısında duracağız. İşe alımlarda, 
ücretlerde cinsiyet eşitliğinin gözetilmesini ve kadınların yönetim mekanizmalarında 
olmaları gerektiği gibi yer almalarını destekleyeceğiz.

74.	 Cinsiyete dayalı ücret farkını ortadan kaldırmak için “eşit işe eşit ücret” hakkını 
anayasal ve yasal düzeyde güvence altına alacağız.

75.	 Kadınlarda iş gücüne katılım oranını yüzde 32’den yüzde 50’ye çıkaracağız. Kamuda 
kadın yöneticilerin oranını yüzde 50’ye çıkaracağız.

76.	 ”Sosyal Konut Fonu” oluşturarak fonda toplanan paranın tamamının sosyal konut 
projelerinin finansmanında kullanılacağı bir düzenleme yapacağız.

77.	 Sosyal konut üretimini hızlandıracak, dar gelirli ailelerin kira öder gibi taksitlerle konut 
sahibi olmalarını ya da düşük bir bedelle bu konutları kiralayabilmelerini sağlayacağız.

78.	 Dezavantajlı grupların, yeni evlenenlerin, uzun süre işsiz olanların sosyal konut 
imkânından öncelikle yararlanmasını sağlayacağız.

79.	 Konut gereksinimi olan ve bu gereksinimin acilen giderilmesi gereken bölgeleri derhâl 
tespit edecek ve bir plan dâhilinde -özellikle dezavantajlı gruplar, yeni evlenenler, 
ekonomik kriz nedeniyle işini kaybeden ve uzun süre işsiz olanlar için- bu bölgelere 
barınma ihtiyacının karşılanmasına yönelik ilk etapta 100.000 konut yapacağız.

80.	 Merkezî yönetim ve yerel yönetim iş birliğinin sağlanacağı, mülkiyet hakkının ihlal 
edilmeyeceği ve aksaklıkların giderildiği bir Kentsel Dönüşüm Yasası çıkaracağız. 

81.	  Afet Bilgi ve Veri Merkezleri yoluyla afetle mücadele ve afete müdahale süreçlerine 
dair bilgi kirliliğini önleyerek afete dair tüm bilgileri vatandaşlarımızın erişimine 
açacağız.  

82.	 Deprem dirençliliğini artırmak için yapılan harcamaların şeffaf ve hesap verebilir 
şekilde ortaya konulabilmesi için gereken tedbirleri alacağız. 
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83.	 Tüm öğrencilerimize uzaktan eğitim ve bilimsel araştırma platformlarında geçerli 
sınırsız internet erişimi sağlayacağız.  

84.	 Fırsat eşitliğini sağlama hedefiyle; dezavantajlı gruplar, öğrenciler ve öğretmenler 
için dijital hizmet ve donanım vergilerini yeniden düzenleyecek ve bu gruplara gelir 
düzeylerine göre bedava veya indirimli teknolojik ekipman ve yazılım desteği 
sağlayacağız. 

85.	 “Eğitim Destek Kartı” ile anaokulundan üniversiteye kadar devlet okullarındaki 
ihtiyaç sahibi öğrencilerin kırtasiye, çanta, kıyafet ihtiyaçlarını ve internete erişimlerini 
ücretsiz karşılayacağız.

86.	 Fiziki, ekonomik, sosyal ve beşerî sermaye potansiyelleri zayıf bölgeleri destekleyici 
politikalar uygulayarak bölgeler arasındaki mekânsal ve sosyoekonomik gelişmişlik 
farklılıkları gidereceğiz. Bu şekilde kaynak ve gelir dağılımında adaleti sağlayacağız.

87.	 İhtiyaçlarını temin etmekte güçlük çeken veya imkân bulamayan ailelere insani 
koşullarda sağlık ve beslenme desteği ile her çocuğun fiziksel, duygusal, kültürel, 
sanatsal ve bilişsel gelişimini destekleyecek imkânları sağlayacak ”Erken Çocukluk 
Bakımı ve Eğitimi Programı’nı” hayata geçireceğiz.

88.	 Yaşlılara bakan genç nüfusun (çocuk, torun, bakıcı) çeşitli nedenlerle bakıma ara 
vermeleri durumunda yaşlılarımızı birkaç hafta misafir etmek üzere “Uzun Süreli 
Bakımevleri’’ açacağız.

89.	 Yaşlıların -özellikle bakım gerektiren yaşlıların- aile bireylerinin çalıştıkları 
mesai saatleri içinde bakım görebilecekleri, zaman geçirebilecekleri, 
sosyal ilişkide bulunabilecekleri kuruluşlara ihtiyaçları vardır. Bu ihtiyacın 
karşılanmasına yönelik “Yaşlı Yaşam Merkezleri” (Gündüz Bakımevleri) açacağız. 

90.	 Tedavi edici poliklinik hizmetlerine erişimi kolaylaştırmak için hastaneler ile 
bütünleşmiş Mahalle Tıp Merkezlerini hizmete sunacağız.

91.	 “Sağlık Kart” uygulamasını tamamlayıcı bir sigorta modeli olarak sunacağız. Kamu 
sağlık sigortacılığını ve özel sağlık sigortacılığını rakip değil, çözüm ortağı olarak 
çalıştıracağız.

92.	 Sanatçıların bir araya geleceği; konaklama, sağlık ve bakım hizmetlerinin verileceği 
Sanatçı Dayanışma Merkezleri kuracağız.

93.	 Spor federasyonlarının başkanlık seçimlerine siyasi müdahaleye son verecek, 
seçimlerin demokratik bir ortamda gerçekleştirilmesini sağlayacak, federasyonları 
tam özerk hâle getireceğiz.
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SAYGILI TÜRKİYE 
Bugün ülkemizde sevginin yerine nefret, saygının yerine öfke ekiliyor. Millî birliğimiz ve 
beraberliğimiz günbegün zayıflatılıyor. İnsanlarımız günbegün ayrıştırılıyor, kutuplaştırılıyor.

Tarihimizin, kültürümüzün ve kadim devlet anlayışımızın aksine saygının kalmadığı, empatinin 
olmadığı ve makulün kaybolduğu bir ülkede yaşamaya çalışıyoruz.

İşte bu yüzden İYİ Parti olarak biz, milletimizin özünde var olan değerleri yeniden yaşatmanın 
sözünü veriyoruz. 

Eşitlenen fırsatlarla sağlayacağımız bir toplumsal gelişimin yanında, saygının ve saygınlığın 
da yeniden tesisini vadediyoruz. 

Ancak saygıyı sadece bir kişinin iki dudağı arasından çıkacak sözlere değil, 85 milyonun iki 
dudağı arasından çıkacak sözlere duyacağız.

Nice zorlukları aşmış, nice sınavdan geçmiş 200 yılı aşan demokrasi yolculuğumuzdan 
aldığımız gücümüzle farklı düşüncelere, fikirlere ve görüşlere saygılı bir Türkiye’de milletimizi 
bir bayram sofrasında buluşturacağız. 

Kadın haklarına, çocuk haklarına, doğmamış çocukların haklarına, hayvan haklarına, çevre 
haklarına, siyasi ve yaşam tercihlerine, her bir vatandaşımızın nüfus cüzdanına saygılı bir 
Türkiye’yi hep birlikte inşa edeceğiz. 
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1.	 Temel hak ve özgürlüklerin üstün ve bir bütün olduğunu, birbirini tamamladığını; 
yasama, yürütme ve yargı organlarını bağladığını; hürriyetin esas, sınırlamanın ise 
istisna olduğunu Anayasa’da açıkça düzenleyeceğiz. 

2.	 İnsan onurunun dokunulmazlığı ile devletin insan onuruna saygı gösterme ve onu 
koruma yükümlülüğünü anayasal güvence altına alacağız.

3.	 Temel hak ve hürriyetlerin kanun hükmünde kararnamelerle düzenlenmesini 
engelleyeceğiz.

4.	 Kanun yapma süreçlerinde ilgili sivil toplum ve meslek kuruluşları ile uzmanların 
görüşlerine başvurulmasını genel kural hâline getireceğiz.

5.	 Güçlendirilmiş Parlamenter Sistem içinde yurt dışının ayrı bir seçim bölgesi olmasını 
sağlayacağız.

6.	 Seçim barajını %3’e düşüreceğiz.

7.	 5651 sayılı Kanun’da internet sitesi yasaklamalarına ve internet üzerinde siyasi iktidar 
güdümlü idari denetlemeye ilişkin hükümleri kaldıracağız. Bilgi Teknolojileri ve İletişim 
Kurumu Başkanlığının yetkilerini daraltacak, Kurumu özgürlükçü bir bakış açısıyla 
yeniden yapılandıracağız.

8.	 İnternet ve sosyal medya platformlarındaki nefret söylemi ve siber zorbalıkla mücadele 
edeceğiz. Toplumu ayrıştırıcı, nefret ve ayrımcılığı tahrik eden söylemlere müsamaha 
göstermeyeceğiz.

9.	 Sendikalaşmayı ve iş yerlerinde toplu iş sözleşmesi yapılmasını teşvik edeceğiz. 
Sendikalı iş yerlerinin rekabet gücünü korumak amacıyla toplu iş sözleşmesi yapılan 
iş yerlerinde; SGK primi ve gelir vergisinde indirim, kamu alımlarının öncelikle sendikalı 
iş yerlerinden yapılması, toplu iş sözleşmesi kapsamında sağlanan sosyal yardımların 
vergi ve prim istisnası kapsamına alınması gibi teşvik modelleri geliştireceğiz.

10.	 İş yerlerinde işçi sağlığı ve güvenliğinin denetlenmesinde sendika temsilcilerinin de 
bulunmasını sağlayacağız.

11.	 Basın özgürlüğünü güçlendireceğiz. 

12.	 Bilgi Teknolojileri ve İletişim Kurumunun (BTK) bağımsızlığını sağlayacağız.

13.	 Yeni bir  “Medya, İletişim ve Halkla İlişkiler Yasası” hazırlayarak siyasi otoritenin 
müdahalesinden uzak bir kurumsal yapı tesis edeceğiz.

14.	 Gazetecilerin sendika kurma ve toplu sözleşme yapma haklarını güvence altına 
alacağız.

15.	 Çocukların şiddet, cinsel istismar ve sömürüsüne karşı her türlü tedbiri alacağız. 
Çocukların Cinsel Suistimal ve Cinsel İstismara Karşı Korunmasına İlişkin Avrupa 
Konseyi Sözleşmesi’nin (Lanzorete Sözleşmesi) yükümlülüklerine uyacağız.

16.	 Çocuk acil yardım hattı kuracağız.

17.	 Çocuk Koruma Kanunu’nu BM Çocuk Hakları Sözleşmesi’ni temel alarak yeniden 
düzenleyecek, ikincil mevzuatı buna göre gözden geçirecek ve eksiksiz olarak 
uygulayacağız.

18.	 Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığını “Kadın, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığı” olarak 
yeniden düzenleyip Kadının Statüsü Genel Müdürlüğünü yeniden yapılandırarak 
uygulayıcı birim olarak güçlendireceğiz.

19.	 Çalışma hayatındaki şiddet ve taciz olaylarına karşı başta kadınlar olmak üzere; 
dezavantajlı tüm kesimleri korumak amacıyla ILO 190 sayılı Sözleşmesi’ni onaylayacak 
ve buna uygun alt mevzuat hazırlayacağız.

20.	 Kız çocuklarının okullaşma oranlarını artıracak politikalar uygulayacak, eğitimlerinin 
önündeki engelleri kaldıracağız.

21.	 İnsan hakları ve kadın-erkek eşitliği kapsamında toplumsal dile ve yargılara dair doğru 
bilinçlendirmeyi, nitelikli ve kaliteli bir eğitimi, uzman pedagogların desteğini alarak 
zorunlu eğitim kapsamında müfredata alacağız.

22.	 Kaynaştırmalı Engelsiz Kreş Projesi çerçevesinde engelli çocuklarımızın eğitim ve 
rehabilitasyonu için tamamı kamu kaynaklarıyla karşılanacak kreş uygulamasını tüm 
ülke genelinde hayata geçireceğiz.

23.	 Aile bütünlüğünü korumak amacıyla nöbetli çalışmayı da gözeterek 24 saat hizmet 
veren kreş, yuva ve etüt merkezleri açacağız.

24.	  Kadın Veri ve Bilgi Sistemi’ni hayata geçirecek, bölge ve demografik yapıyı da dikkate 
alan kadına yönelik şiddeti azaltmak üzere “risk haritaları” hazırlayacağız.

25.	 Kadınların ve çocukların şiddete uğradıklarında bilgi ve hukuki destek alabilecekleri 
81 yerel düzeyde Şiddet Kriz Merkezleri kuracağız. Bu merkezlerde eğitimli, tecrübeli, 
toplumsal cinsiyet eşitliğine duyarlı kadın uzmanların istihdamını sağlayacağız. 

26.	 81 il düzeyinde şiddet önleme merkezlerinin yanı sıra fail izleme merkezleri kuracağız. 
Ayrıca şiddet uygulayan erkeğin tedavi ve rehabilitasyon alabilmesi için yerel düzeyde 
terapi evleri açacağız.

27.	 Yeniden yapılandıracağımız Çalışma ve Sosyal Koruma Bakanlığı bünyesinde müstakil 
bir Engelliler Genel Müdürlüğü kuracağız.
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28.	 Engelli istihdamı konusunda, engelli grupları arasında dengeli bir politika 
belirlenmesini sağlayacak; engelli kadınlar, işitme engelliler ve zihinsel engellilerin 
engelli istihdamından eşit oranda faydalanmalarını temin edeceğiz.

29.	 Yeniden yapılandıracağımız Çalışma ve Sosyal Koruma Bakanlığı bünyesinde müstakil 
bir Yaşlılar Genel Müdürlüğü kuracağız.

30.	 Yaşlılık aylığını arttıracağız. 

31.	 Gençlik STK’ları için ofis, toplantı ve konferans salonları gibi imkânlar sağlayan Genç 
Sosyal Kuluçka Merkezleri kuracak; gençlik STK’larını, topluluklarını, platformlarını, 
dayanışma ağlarını güçlendirmeye yönelik ayni ve nakdî desteklerde bulunacağız.

32.	 Türkiye’nin her bölgesinden genç katılımını destekleyerek Türkiye Ulusal Gençlik 
Konseyi’ni kuracağız.

33.	 Yeşil Ekonomiye Geçiş Programı’nın uygulamasını desteklemek amacıyla yurt içinde 
kuracağımız karbon fiyatlama sistemlerinden elde edilecek gelirlerle sektörlerin 
dönüşümünü finanse edecek bir ”Yeşil Dönüşüm Fonu” kuracağız.

34.	 Bilimsel verileri temel alarak iklim değişikliği kaynaklı afetler için bütüncül bir planlama 
yaklaşımı ile mekânsal planlar hazırlayacağız. Kentsel mekânları ekolojik unsurları 
gözeterek planlayacağız.

35.	 İklim değişikliğiyle mücadele politikalarıyla uyumlu, düşük sera gazı emisyonuna sahip 
yapı malzemeleriyle üretilmiş, kullanım ömrü boyunca düşük sera gazı emisyonu 
ortaya çıkarmayı hedefleyen yapılaşma standartlarına geçeceğiz. 

36.	 Gelir ve kurumlar vergileri kanunlarında yeşil yatırım ve yeşil finansmanı teşvik edecek 
düzenlemeleri yapacağız. 

37.	 Avrupa Yeşil Mutabakatı’na uyumlu olarak Yeşil Ekonomiye Geçiş Programı’nı yürürlüğe 
koyacağız. Bu program kapsamında sektörlerin dönüşümünü finanse edecek bir “Yeşil 
Dönüşüm Fonu” ile yeşil dönüşümü destekleyecek müstakil ve uzmanlaşmış bir İklim 
Bankası kuracağız.

38.	 Paris İklim Anlaşması prensipleri doğrultusunda 2050 yılında net sıfır karbon emisyonu 
hedefine ulaşacağız.

39.	 Organize sanayi bölgelerini, KOBİ ekosistemimizi, üniversite ve teknoparklarımızı 
yeşil ve dijital dönüşüme hazırlamak amacıyla ilgili kurum, kuruluş ve bakanlıklar 
bünyesinde yeşil teknolojik dönüşüm birimleri kuracağız.

40.	 Madencilik ruhsatı verilecek işletmelerden yeşil alan taahhüdü alacak ve bu çalışmaları 
ilgili kurumlarca denetleyeceğiz.

41.	 Çevre İhtisas Mahkemeleri kuracak, Türk Ceza Kanunu’ndaki çevre suçlarının 
kapsamını genişletip cezalarını artıracağız.

42.	 “Kente Karşı İşlenen Suçlar” kavramını hukuk sistemimize tanımlamak üzere çalışma 
başlatacağız.

43.	 Gelecek nesillere gönül rahatlığı ile bırakabileceğimiz; sağlıklı, mutlu ve güvenli marka 
şehirler inşa edeceğiz. 

44.	 Tarımsal araziler heba edilmeden yatay şehirleşme planlamasına özen gösterecek; 
tarihi ve doğal dokuyu koruyacak, estetik ve şahsiyetli şehirler inşa edeceğiz

45.	 Kaçak yapılaşma ve gecekondulaşmanın kesinlikle önlenmesi için yasal değişiklikler 
yapacak ve bu uygulamalara ağır yaptırımlar getireceğiz.

46.	 Tüm yapıları süratle gözden geçirerek -deprem ve sel açısından en riskli bölgelerden 
başlamak üzere- bir kentsel dönüşüm programını derhâl uygulamaya koyacağız.

47.	 Su havzalarını, sulak alanları ve su varlığımızı koruyacak, bu alanların varlığını 
sürdürmesini sağlayacağız. Ayrım gözetmeksizin herkesin ücretsiz, güvenilir suya 
erişim hakkını yasal güvenceye kavuşturacak bir Su Kanunu’nu derhâl çıkaracağız.

48.	 Tüm Türkiye’de musluk suyunu içilebilir hâle getireceğiz.

49.	 Sulamada verimliliği arttırarak tarımın toplam su tüketimi içindeki payını yüzde 70 
seviyesinden gelişmiş ülkelerdeki gibi en fazla yüzde 40’lar düzeyine indireceğiz. 

50.	 Sanayide zehirli kimyasal maddelerin kullanımını sıkı kurallara bağlayacağız ve 
kuralları etkin şekilde denetleyeceğiz.

51.	 Elektrikli araçlara geçiş planımız kapsamında; başta yerli elektrikli araç olmak 
üzere topyekûn bir elektrikli araç kullanımını teşvik edeceğiz. Ayrıca kamu kurum ve 
kuruluşlarında kullanılan araçları kademeli biçimde elektrikli araçlara dönüştüreceğiz. 

52.	 Elektrikli deniz taksi/dolmuşlar üretecek, kent içi ulaşım maliyetlerini ucuzlatacağız.

53.	 Yürüyüş ve bisiklet güzergâhlarının aydınlatılmasını sağlayacak; tüm yol, cadde ve 
sokaklarda tasarruflu aydınlatma kullanacağız.

54.	 “Orman Envanteri”,“Koru ve Baltalık Orman Tesisi”,“Orman Ağaçlandırma,” 
“Ormanlık Alanların Rehabilitasyonu” projelerini hayata geçireceğiz.

55.	 Orman yangınlarıyla ilgili hizmetleri Orman Genel Müdürlüğünün hizmet kapsamından 
çıkarıp Orman Koruma ve Önleyici Hizmetler Genel Müdürlüğünü kuracağız.
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56.	 Pilot şehirlerde yapay zekâ ile trafik kontrolü testlerini başlatacağız.

57.	 Başlatacağımız yerel turizm meclis ve şûralarının çıktılarını da dikkate alarak tüm 
paydaşların katılımıyla yeni bir perspektifle; yeşil, sürdürülebilir, koruma-kullanma 
dengesini gözeten Turizm Stratejisi ve Master Plan hazırlayacağız. 

58.	 Turizm bölgelerinde imar planlarını inceleyerek imar rantı ve istismarının önüne 
geçeceğiz.

59.	 İmar planları yapılırken Cemevleri için mekân ayrılmasını sağlayacağız.

60.	 Ülkemizde üretilen kültür ve sanat ürünlerini dijitalleştirerek bir veri bankasında 
muhafaza edilmesini sağlayacak, Türkiye  Kültür  Envanteri veri tabanını oluşturacağız.

61.	 Kültürel Mirası Koruma Enstitüsü kuracağız.

62.	 Tarihi ve kültürel potansiyeli yüksek olan illerimizde en az bir adet büyük ve modern 
bir müze yapacağız. 

63.	 Türkiye Dijital Miras Müzesi’ni oluşturacağız.

64.	 UNESCO´nun dünya kültür mirası listesine aldığı, yaşayan insan hazinelerine dâhil 
ettiği, namlarına anma yılları ilan ettiği değerlerimizin uluslararası resmî ve özel 
platformlarda tanınmalarını sağlayacak Anadolu’nun Değerleri projeleri hayata 
geçireceğiz.

65.	 Engelsiz Sanat Portalı kuracağız.

66.	 Özel tiyatroları destekleyeceğiz.

67.	 Türkiye´yi festival yasaklarıyla değil festival teşvikleriyle gündeme gelen bir ülke 
hüviyetine kavuşturacağız. Mülki İdare Amirlerinin; konser, festival, etkinlik, fuar gibi 
kitlesel katılımlı faaliyetler için önceden hazırlanmış yönetmeliğin çerçevesi dışında 
hiçbir şekilde kısıtlayıcı ve yasaklayıcı bir tasarrufta bulunamamasını sağlayacağız.

68.	 Ulusal Kentsel Gözlemevi kuracağız. Bu yapı altında yerel yönetimler ve kentleşmeye 
yönelik araştırmalar desteklenecek, veri üretilecek, yerel yönetimler ve araştırma 
kuruluşları ile iş birliği yapılacaktır. 

69.	 Ülkemizde lezzet ve tadım rotaları oluşturacak, turistik yörelerimizde gastronomi 
sokakları kuracağız.  

70.	 Sahillerden Anadolu’ya Kültür Yolu Projesi başlatacağız. Bu projeyle sahil şeridi 
illerden Anadolu’daki inanç, kültür ve gastronomi merkezlerine ulaşımı hızlandıracak 
ve kolaylaştıracağız. 

71.	 Başta Ege Denizi ve Karadeniz’de olmak üzere deniz üstü rüzgâr santralleri kurulması 
ve teknoloji ihracı konusunda bölge ülkeleri ile görüşme ve çalışmalara öncelikli olarak 
başlayacağız. 

72.	 Ülkemizde toplu konutlarda ve yeni yapılacak binalarda güneş paneli kullanımının 
zorunlu tutulması ile ilgili yasal düzenlemeleri yapacağız.

73.	 Hayvanların yaşam haklarını anayasal koruma altına alacağız. 5199 sayılı Hayvanları 
Koruma Kanunu ve 7332 sayılı Hayvanları Koruma Kanunu ile Türk Ceza Kanunu’nda 
Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun maddelerini koruyacak ve bu kanunlarda sunulan 
hayvan haklarını daha ileri götüren Hayvan Hakları Kanunu’nu çıkaracağız.

74.	 Sokak hayvanları için kısırlaştırma seferberliği başlatacağız. 

75.	 Uygunsuz şartlarda kafeslerin içinde bakım veren barınak anlayışını değiştireceğiz. 

76.	 Her belediyenin bünyesindeki barınaklarda hayvan eğitimeni istihdam etmesini 
zorunlu kılacağız. 
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NİTELİKLİ TÜRKİYE
100 yıl önce emek emek inşa ettiğimiz Cumhuriyet vizyonunun oldukça uzağında 
olduğumuz günlerden geçiyoruz. 

İzmir İktisat Kongresi’nden çıkan; “Her Türk, her yerde hayatını kazanabilecek şekilde 
yetişir fakat her şeyden evvel memleketi için çalışır.” kararının yerini ne yazık ki bugün 
“Türkiye bir doktor kaybetti, Almanya bir garson kazandı” acı gerçeği aldı. 

İşte bu yüzden biz İYİ Parti olarak 21’inci yüzyılın gereksinimlerine ve zamanın ruhuna 
uygun olarak; bugün sadece bazı çocukların, bazı gençlerin sahip olduğu fırsatlara tüm 
çocuklarımızın, tüm gençlerimizin sahip olduğu adil bir Türkiye’yi inşa edeceğiz.

Yine ve  yeniden Atatürk’ümüzün “Yüksel Türk, senin için yüksekliğin hududu yoktur. İşte 
parola budur!” sözünü düstur edinip dünyanın her yerinde çalışabilecek, mesleğini dünya 
kalitesinde yapabilecek nitelikli insanlar yetiştirmek için kaliteli bir eğitim imkânı sağlayan 
“Nitelikli bir Türkiye’yi” yeniden inşa edeceğiz.
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1.	 Bilim politikamızı; insan, özgürlük, demokratik eğitim, bilimsel düşünme, girişimcilik 
ve teknoloji üretimi odaklı bir anlayışla yürüteceğiz. Türkiye’yi bilimsel ve teknolojik bir 
cazibe merkezi hâline getireceğiz.

2.	 Bilim ve Teknoloji Yüksek Kurulunu yeniden çalışır hâle getireceğiz.

3.	 Yüksek Yetenek İnşası Acil Eylem Planı’nı uygulamaya koyacağız.

4.	 Türkiye’de ve dünyada önde gelen bilim insanlarımızdan, yöneticilerden ve 
uzmanlardan oluşan Bilim ve Teknoloji İstişare Kurulu kuracağız.

5.	 Zorunlu eğitimi 1 yılı okul öncesi eğitim, 5 yılı ilkokul, 3 yılı ortaokul, 4 yılı ise lise olmak 
üzere 1+5+3+4 şeklinde uygulayacağız.

6.	 Tüm eğitim kurumları içerisinde öğrencilerimize sınırsız internet erişimi sağlayacağız.

7.	 Okullarda bilgisayar laboratuvarlarını iyileştirecek ve laboratuvarların etkin biçimde 
kullanılmasını sağlayacak, her sınıfa en az bir tane internete bağlı cihaz temin edeceğiz.

8.	 Öğrenci başına 12,5 metrekare (sosyal alanlarla 16 metrekare) düşen devlet yurtları 
inşa edeceğiz. Modüler beton sistemiyle inşa edilecek yurtların Türkiye genelindeki 
toplam oda sayısını ilk etapta 1 milyona ulaştıracağız.

9.	 Her türlü eğitim ve öğretim hizmetinden alınan KDV’yi indireceğiz.

10.	 İş bulma ümidini kaybetmiş veya uzun süredir işsiz olan insanlarımıza yeni beceriler 
ve yetenekler kazandırarak istihdama geçmelerini sağlamayı amaçlayan “İkinci Şans 
Okulları” kuracağız.

11.	 İstihdamda ve eğitimde yer almayan gençler başta olmak üzere; yeni bir kariyer alanına 
yönelmek veya becerilerini geliştirmek isteyen gençleri eğitecek ve eğitim sonunda iş 
yönlendirmesi/eşleştirmesi yapacak “Garantili Yetenek Programları” başlatacağız.

12.	 Yükseköğrenim burs ve kredi miktarlarını makul bir yaşam standardı sağlayacak 
düzeye getireceğiz.

13.	 Kredilerin geri ödemesini mezuniyet sonrası gelir getirici bir iş buluncaya kadar 
erteleyecek, geri ödeme gücüne sahip olmayan hiçbir mezuna icra takibi 
yapmayacağız.

14.	 Tüm mezunlara kredilerin geri ödemesinde sosyal sorumluluk faaliyetlerine katılma 
yoluyla geri ödeme seçeneği sunacağız.

15.	 TÜBA, TÜBİTAK ve yükseköğrenim kurumları başta olmak üzere mevcut kurumları 
siyasi müdahaleden uzak ve özerk bir şekilde Türkiye’nin bilimsel, teknolojik ve 
kalkınma önceliklerini belirleyeceğiz. Bunun için gerekli stratejileri ortaya koyacak ve 
özel sektörün gelişimini destekleyecek reformcu bir yaklaşımla bu kurumları yeniden 
yapılandıracağız.

16.	 Öğretmenlerin sürekli mesleki gelişimini desteklemek; eğitimde yenilikler, bilimsel 
gelişmeler ve yeni yaklaşımlar konusunda öğretmenlerin bilgi ve becerilerinin 
güncelliğini sağlamak amacıyla Eğitim Akademisi kuracağız.

17.	 Öğretmenlik mesleğinin itibarını yeniden tesis edecek bir Öğretmenlik Meslek Kanunu 
çıkaracağız.

18.	 Meslekte 5 yılını tamamlayıp bir derece kazanacak her öğretmene en yüksek devlet 
memuru aylığı (ek gösterge dâhil) brüt tutarının yüzde 60’ı kadar eğitim öğretim 
tazminatı ödeyeceğiz.

19.	 Meslekte 15 yılını tamamlayıp bir derece kazanacak her öğretmene en yüksek devlet 
memuru aylığı (ek gösterge dâhil) brüt tutarının yüzde 120’si kadar eğitim öğretim 
tazminatı ödeyeceğiz.

20.	 Yükseköğretimde adalet, liyakat, şeffaflık, hesap verebilirlik, katılımcılık ve bilimsel 
özgürlük ilkelerini güvence altına alacak ve hukukun üstünlüğünü hâkim kılacak 
düzenlemeler yapacağız.

21.	 Merkeziyetçi yapısıyla üniversitelere özerklik alanı bırakmayan YÖK yerine 
üniversitelerin idari ve mali özerkliğini ve akademik özgürlüğünü garanti altına alacak 
ulusal düzeyde planlama ve koordinasyondan sorumlu Yükseköğretim Planlama 
Kurulunu kuracağız.

22.	 Orta ve yükseköğretim düzeyindeki mesleki ve teknik eğitim okullarının sanayi, 
hizmetler, tarım sektörleriyle ilişkilerine göre; organize sanayi bölgelerinde, ticaret 
ve turizm alan ve merkezlerinde, tarımsal işletmelerin bulunduğu yerlerde açılmasını, 
mevcut okulların da tedricen bu yerlere taşınmasını sağlayacağız.

23.	 Spor Bakanlığı bünyesinde Yetenek Takip ve Geliştirme Genel Müdürlüğü kuracağız.

24.	 Bakanlık ve yerel yönetimlerin ortak projeleriyle spor tesis yatırımlarını artıracak, 
büyük altyapı yatırımlarında federasyonları da iş birliğine dâhil edeceğiz. 

25.	 Olimpiyatlar için tüm branşlarda stratejik planlamalar yapacak, özel sektörün 
sponsorluk şartlarını kolaylaştıracağız. 
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26.	 Özel sektörün spora ve sporcuya yatırım yapmasını teşvik edeceğiz.

27.	 Öğrencilere çeşitli imkânlar ve avantajlar sağlayan Öğrenci Destek Kartları Projesi’ni 
hayata geçireceğiz.

28.	 Yerel yönetimler bünyesinde her kentte şirketlerin ve 15-24 yaş arası tüm gençlerin 
üye olabileceği, gençleri iş ve staj imkânlarıyla buluşturacak bir Kent Kariyer Merkezi 
kurulmasını destekleyeceğiz. 

29.	 Yerel yönetimler bünyesinde gençlere yönelik yetenek yönetimi ve kariyer koçluğu 
hizmeti sunacak Genç Yetenek Yönetim Merkezlerinin açılmasını destekleyeceğiz. 

30.	 Uyuşturucu ile Mücadele Acil Eylem Planı hazırlayacak, illerde uyuşturucuyla ilgili 
sosyal risk haritaları çıkaracağız.

31.	 Gençleri uyuşturucu çetelerinin elinden kurtarmak için okul çıkış saatlerinde ve öğle 
aralarında okullar ve yakın çevresinde sivil polis ekiplerinin sürekli görev yapmasını 
sağlayacağız. 

32.	 Ülkemizin 7 bölgesinde birer tane olmak üzere içerisinde tıbbi tedavi, rehabilitasyon, 
hobi ve meslek edindirme programlarının olduğu bağımlılıkla mücadele merkezi 
kuracağız.

33.	 Suça sürüklenen ve suç mağduru çocuklara yönelik yaşına, cinsiyetine, mağduriyet 
veya suça sürüklenme türüne göre bireyselleştirilmiş rehabilitasyon programları 
oluşturacak ve bu alanda hizmet veren kuruluşların ihtisaslaşmasını sağlayacağız.

34.	 Gençlerin psikososyal ihtiyaçlarını ücretsiz ve erişilebilir hizmetlerle destekleyecek 
7/24 çalışacak Genç Destek Hattı’nı oluşturacağız. Bu hizmeti çevrim içi ve yüz yüze 
destekle güçlendireceğiz. 

35.	 Kadınların bireysel ve toplumsal yaşamlarını iyileştirmelerine destek olma, 
yeteneklerini geliştirebilme, yetkinlik kazanacağı platformlar yaratma ve kadınların 
ekonomik sürece katılımlarını artırma amacıyla sosyal ve ekonomik boyutları içeren 
Kadının Güçlendirilmesi Eylem Planı’nı hayata geçireceğiz

36.	 Ebeveynlik eğitimlerini doğum öncesinden başlatarak tüm ebeveyn ve ebeveyn 
adayları için zorunlu hâle getirecek, Ulusal Ebeveynlik Eğitim Programı başlatarak ve 
Toplum Sağlığı Merkezlerini de etkin kullanarak anne ve babaların bilinçlenmesini ve 
daha sağlıklı çocuklar yetiştirilmesini sağlayacağız.

37.	 Sağlık harcamalarına ulusal gelirden ayrılan payı en az OECD ortalaması düzeyine 
yükselteceğiz. 

38.	 Dijital Sağlık Merkezleri kurarak diğer birinci basamak sağlayıcılar ve evde bakım 
hizmetleri ile koordineli hizmet sunacak tedaviyi işkenceye dönüştüren mevcut sistemi 
düzene sokacağız. 

39.	 Kırsal bölgelerde var olan Sağlık Evlerine işlerlik kazandıracak, Köy Sağlığı Merkezi ve 
mobil klinikler ile Mahalle Sağlık Evlerini hayata geçireceğiz.

40.	 Gezici Sahne projesi ve Plato Kentler programıyla Türk görsel sanatlarını geliştirecek 
ve tüm vatandaşlarımızla buluşturacağız.

41.	 Kamuda staj yapan gençlerin staj dönemlerinde maksimum beceri ve yetkinlik 
kazanmaları için Stajyer Yetenek Yönetim Birimleri oluşturacağız.

42.	 Ulusal İş Gücü Karar Destek Sistemi kuracak, iş gücünün nitelik gelişimlerini bu sistem 
üzerinden takip ederek iş garantili eğitim programları geliştireceğiz. 

43.	 Eğitim sisteminin iş gücü piyasası dinamiklerine uygun nitelikte öğrenci yetiştirebilmesi 
için İş Gücü Piyasası Bilgi ve Yönetim Sistemi oluşturacağız. Bu sistem Ulusal İş Gücü 
Karar Destek Sistemi ile entegre çalışarak; ulusal, bölgesel ve sektörel iş gücü talebine 
uygun örgün ve mesleki eğitim programlarının oluşturulmasına katkı sağlayacak. 

44.	 İnsan Kaynakları Geliştirme Projesi kapsamında ilk yılda en az 15.000 tarım meslek 
mensubunun kamu/özel sektör istihdamını sağlayacağız.

45.	 Makine Mesleki Eğitim ve Beceri Geliştirme Atölyeleri kuracağız. Bu atölyelerde 
aynı zamanda OSB’lerdeki firmaların prototip ürün geliştirme ihtiyaçlarını da 
karşılayacağız.

46.	 İş dünyası temsilcilerinin mütevelli heyetinde yer aldığı, kurulduğu bölgelerde öne 
çıkan sektörlerin nitelikli iş gücü ihtiyacını karşılamak üzere kısa dönemli eğitimlerin 
verileceği “Teknoloji Kampüsleri” kuracağız.

47.	 Aileler, çocuklar ve gençlere doğru eğitim ve kariyer planlaması için destek vermek 
üzere; iş ve meslek danışmanları, psikologlar ve mentorların eş güdüm hâlinde 
çalıştıkları “Yetenek Yönetim Merkezleri” kuracağız.

48.	 İlk etapta 25 Tarım Meslek Lisesi açacağız. Bu liselerin sayısını bir yıl içinde 50’ye 
çıkaracağız. 

49.	 Meslek hastalıkları hastaneleri ve üniversitelerde ya da eğitim-araştırma 
hastanelerinde ise meslek hastalıkları poliklinikleri açacağız.
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50.	 “Türkiye Genom Projesi” kapsamında ülkemizdeki nüfusun gen havuzunu çıkaracak 
ve kişiye dayalı tıp uygulamalarını geliştireceğiz.

51.	 Anne-bebek sağlığı izlemelerini daha güvenli ve yaygın hâle getirerek ileri seviyeye 
taşıyacak, gebe ve çocuk sağlığı konusunda ileri tetkik ve tedavi uygulanabilecek 
bölgeselleşmiş perinatal merkezler kuracağız.

52.	 Nitelikli personel istihdamını ve teknolojik ilerlemeyi sağlamaya dönük olarak TCDD 
Meslek Lisesi ve TCDD Çırak Okulu açacağız. 

53.	 Yük ve yolcu taşımacılığı odaklı sürücü mezun edecek mesleki eğitim kurumları 
açacağız. Bu okullarda ayrıca uluslararası taşımacılığa özgün İngilizce eğitimi 
verilerek Avrupa’ya sürücü ihracı da yapabileceğiz. 

54.	 İlgili teknoparklar, organize sanayi bölgeleri ve kalkınma ajanslarında ürün geliştirme 
ihtisas merkezleri kuracağız. 

55.	 Etkin çalışmayan üniversite Teknoloji Transfer Ofisleri (TTO)  ve Teknoparkları 
birleştirerek tüm üniversitelerin yararlanacağı bölgesel TTO’lar ve Teknoparklar 
kuracağız.  

56.	 Girişimcilerimizin izin, ruhsat, teşvik, teknoloji transferi, eğitim programları, mentorluk, 
finansmana erişim, fonların verimli ve etkili kullanılması gibi tüm ihtiyaçlarını tek 
duraktan karşılamak amacıyla Girişimcilik Merkezi kuracağız.

57.	 Kamunun ve özel sektörün kullanımına açık test edilmiş ve tekrar kullanılabilir bir 
yazılım modül kütüphanesini oluşturacağız. 
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GÜÇLÜ TÜRKİYE
21 yıldır “Güçlü Türkiye” ile başlayan nice vaatler dinledik. Ancak bu vaatler sadece  
Türkiye’yi yönetenleri ve etrafındaki dar bir zümreyi güçlendirdi. Türkiye ise her geçen 
gün gücünden güç kaybetti.

İşte bu yüzden biz İYİ Parti olarak milleti güçlendirmeye, Türkiye’yi güçlendirmeye talibiz.
Üstelik bunu iki ayda bir atılan “şahlanış” tiratlarıyla değil; dünyada sözü geçen büyük bir 
ekonomik güç hâline gelerek sağlayacağız. 
Yani Türkiye’nin gerçek potansiyelini açığa çıkartarak sağlayacağız.

Altyapıya, teknolojiye ve yeniliğe yatırım yaparak ekonomik büyümeyi ve istihdam yaratmayı 
destekleyeceğiz.

Ayrıca Türkiye’nin uluslararası nüfuzunu artırmak ve dünyadaki komşularımız ve 
ortaklarımızla ilişkilerimizi geliştirmek için etkili bir dış politika izleyeceğiz.

Güçlü bir Türkiye için tarım, enerji, savunma gibi stratejik sektörlerde kendi kendine yeten bir 
ülkenin gerekli olduğuna inanıyoruz.

Krizlerin normalleştiği, istikrarın da artık mumla arandığı bir Türkiye gerçeğini reddediyor; 
öngörülebilir, şeffaf ve tutarlı politikalarımızla geliyoruz.

Avrupa’nın göçmen hendeği olmayan, tefeci lobileri tarafından yağmalanmayan, ekonomik 
coğrafyasını değerlendirerek dünyaya ilham olan; istikrarsızlığın merkezi değil, istikrarın 
sembolü olan ve 2’nci asrında yepyeni bir başarı  hikâyesi  yazan  güçlü  Türkiye’yi inşa 
edeceğiz.
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1.	 BDDK, SPK gibi finans sektöründeki düzenleyici ve denetleyici kurumların idari ve mali 
bağımsızlığını sağlayacağız. 

2.	 Enflasyonla mücadelenin bir numaralı unsuru olarak fiyat istikrarı odaklı para 
politikasını ve Merkez Bankası bağımsızlığını güçlü bir taahhüt ve iletişimle hayata 
geçireceğiz.

3.	 Enflasyonu iki yıl içinde tek haneli, düşük bir düzeye indireceğiz. 

4.	 Vergi affı ve varlık barışlarının kara para aklanması aracı olarak kullanılmasını 
engelleyeceğiz.

5.	 Ortalama büyüme hızının yüzde 5’in üzerinde gerçekleşmesini sağlayacağız.

6.	 Beş yılın sonunda dolar cinsinden kişi başına millî gelirimizi iki katına çıkaracağız.

7.	 Beş yılda en az 5 milyon ilave, nitelikli ve insan onuruna yaraşır gelir sağlayan iş imkânı 
oluşturacak, işsizliği azaltacağız.

8.	 Para politikasının fiyat istikrarı temel amacı doğrultusunda sade bir çerçevede 
yürütülmesini sağlayacağız. Merkez Bankası Başkanı ve Para Politikası Kurulu 
üyelerinin atanma biçimi, görev süreleri ve görevden alınma şartlarını bağımsızlığı 
temin edecek şekilde gözden geçireceğiz.

9.	 Kamuda bütçe disiplinini tesis ederek kaynakların etkin dağılımını sağlayacağız. 
Şeffaflık ve hesap verebilirlik ilkeleri temelinde kurala bağlı, öngörülebilir bir maliye 
politikası ve kamu finansman çerçevesi oluşturacağız.

10.	 Kamu Özel İşbirliği (KÖİ) projeleri kapsamında üstlenilen ve büyük ölçüde dövize 
endeksli hizmet alım garantileri içeren koşullu yükümlülükleri düzenli olarak 
kamuoyuyla paylaşacağız. KÖİ projelerinde döviz cinsinden gelir garantisi veren 
sözleşmeleri gözden geçirecek ve mümkün olanlar için yükümlüklerin Türk lirası 
cinsinden tesisini sağlayacağız.

11.	 Kamu Mali Yönetim Reform Stratejisi hazırlayacağız.

12.	 Kaynakları “Kanal İstanbul” gibi rant projeleri için değil; GAP, DAP, KOP ve DOKAP 
kapsamındakiler başta olmak üzere tarımsal sulama projelerinde kullanacağız.

13.	 Tarımsal sulamada güneş enerjisi kullanımını yaygınlaştırmak üzere gerekli yasal 
düzenlemeyi yapacak ve bu konuda teşvik mekanizması oluşturacağız.

14.	 Kayıt dışılıkla etkin bir şekilde mücadele edecek ve kayıt dışılığı OECD ortalamasının 
altına indireceğiz. Bu mücadeleden elde edilecek kaynakları toplumun en kırılgan 
kesimlerini desteklemek için kullanacağız.

15.	 Uyuşturucu ticaretiyle ilgili kapsamlı bir veri tabanı oluşturacağız. Ulusal ve 
uluslararası ölçekte iş birliklerine giderek uyuşturucu üretimi, ticareti ve tüketimine 
karşı çok boyutlu olarak mücadele edeceğiz.

16.	 Terörizmin finansmanı, rüşvet, yolsuzluk, insan kaçakçılığı, uyuşturucu ticareti ve 
tüm diğer kara para yaratan gelir kaynaklarıyla etkili mücadeleyi temel öncelik olarak 
esas alacağız. Mali Suçları Araştırma Kurulu Başkanlığının (MASAK) mali kaynakları 
ile personel ve bilişim altyapısını güçlendirecek, çalışmalarında idari özerkliğe sahip 
olmasını sağlayacağız.

17.	 Saydam Mevzuat-Saydam Uygulama, Öngörülebilir Vergi Yükü, Geniş Vergi Tabanı-
Vergi Yükünün Adil Dağılımı, Vergide Yeşil Dönüşüm, Ekonomik Etkinlik, Etkili ve Tarafsız 
Denetim prensiplerine dayalı kapsamlı bir vergi reformu gerçekleştireceğiz.

18.	 Ekonomik ve Sosyal Konseyin kapsamını daha katılımcı hâle getireceğiz. Konseyi 
ekonomik istikrar, kaynak tahsisinde etkinlik, verimlilik, rekabet gücünün artırılması, 
yoksulluk ve gelir dağılımında eşitsizlik gibi ekonomik ve sosyal sektörleri çapraz 
kesen konularda; farklı kesimlerin politika önerilerinin değerlendirildiği, uzlaşma ve 
diyaloğun sağlandığı bir platform olarak işlevsel hâle getireceğiz.

19.	 Kamu bankalarının serbest piyasa mekanizmasıyla uyumlu, istikrar sağlayıcı ve 
sektörel kalkınma politikalarını destekleyen bir rol üstlenmelerini sağlayacağız.

20.	 Tarım ve enerji sektörleri ile imalat sanayiindeki kilit sektörlerde yerli katma değeri 
artırarak yurt içinde enflasyonun uluslararası fiyatlara ve döviz kurlarına olan 
duyarlılığını azaltacağız.

21.	 ÜR-GE Ofisi kurup da geliştirdiği Yüksek Teknoloji ürününü ülkemizde üretme taahhüdü 
veren şirketlere üretim tesisi yer tahsisi ve vergi, prim destekleri sağlayacağız.

22.	 Yeşil dönüşümü ve dijital devrimi merkezine alan sürdürülebilir ve kapsayıcı bir 
kalkınma stratejisiyle ve yatırım, istihdam, verimlilik ve teknoloji eksenli bir dönüşümle 
Türkiye’yi orta gelir tuzağından kurtarıp yüksek gelirli ülkeler arasında sağlam ve kalıcı 
bir konuma getireceğiz. 

23.	 Uluslararası ölçekte faaliyet gösterecek, dijital tabanlı Uluslararası Yeşil Finansman 
Kalkınma Bankası’nı kuracağız.

24.	 Verimlilik, yüksek katma değer ve rekabetçiliğe dayalı sektörel politikalarımızla üretim 
yapısını ithalata bağımlı olmaktan kurtaracak ve ekonomimizi sürdürülebilir bir dış 
denge yapısına kavuşturacağız.

25.	 Silikon Vadisi gibi küresel ölçekte başarılı girişimcilik ekosistemlerinin bulunduğu 
yerlere Özel Temsilcilik açacağız.
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26.	 Uzaktan çalışmayı ve istihdamı mümkün kılan E-Vatandaşlık Platformu’nu kuracağız 
ve E-Vatandaşlık Yasası’nı hazırlayacağız. 

27.	 Dijital Teknoloji Üretim Çiftlikleri kurarak yurt dışında hâlihazırda çalışan akademisyen 
ve tasarımcıların ülkeye dönüşünü sağlayacağız. 

28.	 Toplam 40 km2 alan üzerine, üniversite-kamu-özel sektör ve üretim alanları ile 
sosyal ve kültürel alanları da barındıran Yapay Zekâ ve Otonom Sistemler Şehri 
kuracağız. Yerleşkede yapay zekâ sektöründeki yüksek nitelikli insan kaynağına uygun 
bir çalışma ve barınma ortamı sağlayacak, bu alandaki girişimlere pilot uygulama 
alanı sağlayacak, yapay zekâ alanındaki tüm çalışmaların birbiri ile sinerji kurmasını 
sağlayacağız. 

29.	 Yüksek teknoloji, yazılım, siber güvenlik, yapay zekâ şirketlerinin kuracakları bölgesel 
merkezler ile AR-GE ve ÜR-GE ofislerini destekleyeceğiz.

30.	 Dijital para, kripto varlıklar, Fintek’ler ve dijital ödeme sistemlerine ilişkin düzenleyici ve 
denetleyici mevzuatı ve kurumları net bir biçimde tanımlayacağız.

31.	 Blok zinciri mimarisinde uluslararası ticaret platformu INTERSECT’i kuracağız. İthalat/
ihracat işlemlerinde bürokratik süreçleri azaltacak, işlem hızlarını artıracak, aracı 
hizmet maliyetlerini düşürecek, şeffaf ve güvenilir bir dış ticaret altyapısı kuracağız. 

32.	 6 ay içinde faaliyete alınabilecek blok zinciri sistemi ile imardan iskâna tüm süreçleri 
tek bir kayıt mekanizmasında birleştireceğiz. İnşaat sürecine ilişkin tüm verileri blok 
zincirine işleyerek NFT tapular üreteceğiz. 

33.	 Ulusal Akıllı Kentler Programımız kapsamında bilgi-iletişim teknolojileri ve 
akıllı uygulamalarla vatandaşlarımızı doğaya saygılı, afetlere dayanıklı, hayatı 
kolaylaştıran, refah düzeyi yüksek, sürdürülebilir, tarihsel zenginliğini koruyan; turizm, 
tarım, lojistik, teknoloji ve sanayi sektörlerinde uluslararası kentlerle rekabet eden 
kentlere kavuşturacağız.  

34.	 Tüm yapıların bilgilerini blok zinciri mimarisindeki “Kentsel Kayıt Platformuna (KKP)” 
kaydedecek, KKP’ye işlenmeyen değişiklikler için caydırıcı cezalar uygulayacağız. 

35.	 Şehircilik ve Afet Yönetimi Bakanlığı, İç İşleri Bakanlığı, Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı, 
belediyeler, AFAD, TSK, Jandarma, Kızılay ve ilgili STK’ların afet durumundaki görev ve 
yetkilerini yeniden belirleyeceğiz. 

36.	 Silahlı Kuvvetlerimizin afet esnasında gerek arama-kurtarma gerekse de ihtiyaç 
hâlinde asayiş faaliyetlerini en etkin ve süratli şekilde sağlayabilmelerinin önünü 
açacağız. Bu bağlamda EMASYA protokolünü çağın gerekliliklerine göre yeniden ele 
alacak ve yürürlüğe koyacağız. 

37.	 Deprem riski taşıyan yapılarda -okul, hastane, sosyal hizmet binaları başta olmak 
üzere- depreme karşı güçlendirme çalışmalarını hızlandıracağız. 

38.	 İstanbul depremine karşı risk azaltmayı hedefleyen Hayat İstanbul Projesi’ni 
başlatacağız.

39.	 Atatürk Orman Çiftliği projesine sahip çıkarak AOÇ Tarım Bilimleri Akademisi 
kuracağız. Bu akademide tarım teknolojilerini geliştirip akademiyle bağlantılı olarak 
kurulacak olan tarım meslek liselerinin eğitim altyapısını tamamlayacağız. AOÇ Tarım 
Bilimleri Akademisi bünyesinde başta tohum ve gen kaynakları teknolojileri olmak 
üzere biyoçeşitlilik merkezi, teknolojik üsler, AR-GE birimleri, teknoparklar kurup 
atamızın marka ve mirasına sahip çıkacağız. 

40.	 Kuracağımız 20 Tarım Organize Bölgesi’yle (bitkisel ve hayvansal) sanayi, lojistik 
ve pazarlama faaliyetlerini birbirine entegre edeceğiz. Bu bölgeleri alanlarında 
uzmanlaşmış, markalaşmış, küresel rekabette öne çıkan bölgeler hâline getireceğiz. 

41.	 Her bölgeye en az 1 olmak üzere toplamda 25 Tarım Ticaret ve Teknoloji Merkezi 
kuracağız. 

42.	 Kentlerin kent gibi, köylerin de köy gibi gelişebilmesi amacıyla Kır-Kent Kuşağı 
Projesi’ni uygulamaya koyacağız. 

43.	 Her bölgenin kendine özgü sosyal ve ekonomik yapısı ve her bölgenin özgün birikim 
ve kaynaklarını dikkate alarak en uygun sanayi yapılanmasını ve sektör kümelerini 
oluşturacağız. 

44.	 Öncelikli olarak deprem bölgelerinden başlayarak tarımsal barınakların ve konutların 
entegrasyonu sağlayan yeni bir kırsal yerleşim projesini uygulamaya koyacağız. 

45.	 Devlet destekli tarım sigortaları kapsamına tarımsal kaza ve risk sigortasını ilave 
edeceğiz. Bazı stratejik ürünlerde gelir sigortası çalışmalarını başlatacağız. Hızlı, 
güçlü ve tek merkezli yeni bir tarımsal sigorta kurumu kuracak ve bu kurumu 2090 
sayılı Tabii Afetler Yasası ile uyumlandıracağız. 

46.	 GAP projesini süratle tamamlayacağız.

47.	 GAP ve DAP bölgelerine özel çalışmalar kapsamında geliştirdiğimiz GAP Şûrası’nın 
toplanması, Meyve ve İçecek Sanayii Projesi, hayvancılık alanındaki Üret-Hak Et 
Projesi ve Çalıştır Senin Olsun Projesi ile Bölge Takip Merkezleri Projesini ilk yüz günde 
başlatacağız. 
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48.	 Tamamla Senin Olsun Projesi kapsamında atıl durumdaki hayvancılık işletmelerini 
üretime alacağız. 

49.	 Seçilecek şehir hastanelerini klinik araştırmalar konusunda uzmanlaşmış kurumlar 
hâline getireceğiz. 

50.	 Refik Saydam Hıfzıssıhha Enstitüsünün “Hıfzıssıhha-Türkiye Aşı ve Biyoteknolojik Ürün 
Araştırma ve Üretim Merkezi” olarak açılması çalışmalarını hızla sonuçlandıracağız.  
Hıfzıssıhha Halk Sağlığı Fakültesi, Hıfzıssıhha Enstitüsü, Hıfzıssıhha Aşı ve Serum 
Üretim Merkezlerini tek çatı altında toplayarak “Hıfzıssıhha Kompleksi” şeklinde 
planlayacağız. 

51.	 TÜBİTAK destekli “Bölgesel Sağlık Araştırma Merkezleri” kuracağız. Bu merkezlerde 
nanoteknoloji merkezi, elektronik malzemeler üretim ve uygulama merkezi; Ar-Ge 
merkezi (kanser aşısı, virüs aşıları, bağışıklık sistemini artırıcı formülasyonlar vb.); 
geleneksel tıp araştırma ve geliştirme merkezi (GETAT), tıbbi cihazların üretimi ve 
geliştirilmesi merkezi (MR, Tomografi, hastalık teşhis cihazları vb.), sağlık sektörüne 
hizmet/destek sistemlerin araştırılması, geliştirilmesi ve uygulaması merkezleri; dijital 
sağlık sistemlerin araştırılması, geliştirilmesi ve uygulaması merkezleri (e-hastane, 
e-klinik) ve yapay zekânın sağlık sektöründe uygulaması birimleri bulunacaktır. 

52.	 Üniversite, sanayi ve kamu arasında iş birliğini destekleyerek etkin bir tıp teknoparkları 
sistemi kuracağız. 

53.	 TÜBİTAK çatısı altında temel ve beşerî bilim araştırmalarında uzmanlaşacak kamu 
kaynaklarından finanse edilecek Engin Arık Topluluğu’nu kuracağız. 

54.	 Tarımsal ürünler konusunda analiz ve politika geliştirmeye temel oluşturacak güvenilir 
bir tarımsal istatistik alt yapısının geliştirilmesi için Çiftçi, Tarımsal İşletme ve Tarım 
Envanteri çalışması yapacağız.

55.	 Tarım ve Orman Bakanlığını Tarım ve Gıda Bakanlığı olarak yeniden yapılandıracağız. 
Bakanlığı tarım kavramı kapsamında bitkisel ve hayvansal üretim, ormancılık, büyük 
ve küçük su yönetimi; iklim ve kuraklık bağlamında kamu politikaları oluşturulması, 
yönetimi, kırsal kalkınma amacıyla köy ve kent kırsalı bütününde sosyoekonomik ve 
sosyokültürel gelişim, kır-kent entegrasyonu sağlama gibi fonksiyonlar üzerinden 
bütünlüklü bir yapıya kavuşturacağız.

56.	 Ulusal Tarım Master Planı’nı hazırlayacağız. 

57.	 Tarım ve Gıda Bakanlığı bünyesinde seçili stratejik ürünler için ürün bazında 
uzmanlardan oluşan masalar kuracağız. Bu ürünlerin yurt içi fiyat, üretim, arz, talep, 
stok dengesi ile küresel üretim, stok ve fiyat gelişmelerini günlük bazda izleyerek ihtiyaç 
hâlinde aktif dış ticaret politikalarını zamanlı bir biçimde uygulayacak, arz güvenliğine 
dair politikaları güçlendireceğiz. 

58.	 Mera tespit ve tahdit çalışmalarını hızla tamamlayacak, kapalı mera alanlarını 
hayvancılığın kullanımına yeniden açacağız.

59.	 Türkiye Tarım Veri ve Bilgi Sistemi kurarak hayvan kayıt, süt kayıt, çiftçi kayıt gibi tüm 
veri tabanları uygulamalarını entegre edeceğiz. 

60.	 Tarımsal Danışmanlık Çağrı ve İletişim Merkezlerini faaliyete geçirerek tarımda 
özerk ve pratiğe dayalı bir danışmanlık müessesesi kuracağız. Tarım Bakanlığı’nın 
kayıt sistemlerinin tamamını bu kuruma devredeceğiz.

61.	 Türkiye Endüstriyel Tasarım Enstitüsünü kuracak, Türk Tasarım Danışma Konseyi’ni 
etkinleştireceğiz. 

62.	 Ziraat Bankası’nı çiftçinin, Halk Bankası’nı esnaf ve KOBİ’lerin bankası yapacağız. 
Kamu bankalarının kuruluş kanunlarında yer alan amaçlarla tutarlı olmayan alanlarda 
yoğunlaşmasını engelleyeceğiz.

63.	 Hayvancılık Tarım Organize Bölgesi kapsamındaki 41 ilde biyogaz tesisleri kuracağız.

64.	 Hayvansal ürünler dâhil bütün stratejik ürünler için uzmanlaşmayı ve en geç 10 yıl 
içerisinde özerkleşmeyi sağlayacak güçlü, yetkin Ürün Proje Ofisi/Koordinatörlüğü 
sistemine geçeceğiz. Bu ofisleri ürünlerin planlarına göre; arz-talep, üretim, pazar, 
katma değer ve özellikle fiyatı konusunda yetkili ve karar verici yapacağız.

65.	 Mevcut Esnaf ve Sanatkârlar Destek Sistemi’ni ucuz ve yeterli finansmana erişimi 
artırarak yenileyecek ve yeni destek mekanizmaları geliştireceğiz.

66.	 Özel sektörün teknolojik sorunlarını doğrudan tespit edecek, bunları üniversiteye 
aktaracak ve sorunlara birlikte çözüm geliştirme stratejileri tasarlayabilecek yenilik 
arayüzleri kuracağız. 

67.	 Fraunhofer modelini temel alan bir uygulamalı araştırma kurumu olan ve yükselen 
teknolojilerle ilgili çıktılarını iş dünyasının kullanımı için ticarileştirecek ARF Enstitüleri 
kuracağız. 

68.	 Yetenek yönetimi, bağlantılılık, çevre dostu üretim, inovasyon ve dijitalleşme 
eksenlerinde geliştirilmiş; modern altyapıya sahip sosyal alanlar içeren; ülke çapında 
sanayi, teknoloji ve siber güvenlik vahaları/vadileri kuracağız. 

69.	 Sanayi kolları başta olmak üzere bütün sektörlerin Sanayi 4.0’a uyumlu hâle getirilmesi 
amacıyla özel sektörün dijital dönüşüm sürecini yönetecek ara yüzler kuracağız. 

70.	 Türkiye Kalkınma ve Yatırım Bankası bünyesinde uzun vadeli derin teknoloji girişimlerine 
yatırım yapabilecek, süreye bağlı olmayan bir girişim sermayesi fonu kuracağız. 
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71.	 Firmaların arsa ve inşaat maliyetlerini zamana yayıp daha fazla makine ve teçhizata 
yatırım yapmasını sağlayacak bir emlak-sanayi modeline ilişkin düzenlemeleri 
hayata geçireceğiz. 

72.	 Türkiye’de en az 5 Yeni Nesil Özel Ekonomik Bölge kuracağız.

73.	 Erken aşamada finansman, mentorluk desteği gibi alanlarda girişimcilere yardımcı 
olacak T.C. Girişim Bankası’nı kuracağız. 

74.	 Girişimleri kitle fonlamasıyla desteklemek amacıyla kitle fonlama platformlarında 
toplanan fona eş finansman sağlayacak Girişim Bankası Kitle Fonu’nu kuracağız. 
Kitle fonu platformlarından sağlanan desteği kredi finansmanında bir ölçüt olarak 
kullanacağız. 

75.	  Özel hızlandırıcı ve teknoparkların mikro-fonlar kurarak erken aşama girişimlere 
yatırım yapmalarını teşvik edecek bir fonların fonu kuracağız.

76.	 1.350 km uzunluğundaki  Kuzey-Güney Hızlı Tren Demir Yolu Projesi ile Orta ve Doğu 
Anadolu’daki illerin limanlara erişimini hızlandıracağız.

77.	 İç ve dış ticaret faaliyetleri ile lojistik faaliyetlerin kolay, hızlı ve güvenli bir şekilde tek 
bir merkezden gerçekleştirilebilmesi ve iller arası ticaret bağlantılarının geliştirilmesi 
amacıyla Lojistik Ticaret Merkezlerini (LOTİM) kuracağız. Ülkemizdeki 28 lojistik 
merkezinin sahiplik/yönetim yapısına özel sektörün de katılımını sağlayıp bu merkezleri 
yeni nesil lojistik ticaret merkezlerine dönüştüreceğiz.

78.	 Gümrük ve taşımacılık süreçlerini hızlandırmak üzere uçtan uca dijital ve geniş ölçüde 
otomatize bir sistem olan blok zinciri temelli Dijital Gümrük kuracağız. 

79.	 İstanbul-Mersin-Gaziantep tren hattını çift hatta çıkaracak ve bu hatta RO-LA 
taşımacılığı için uygun vagonlar temin edeceğiz.

80.	 Şehirler arası taşımacılıkta her 150 km’de bir elektrikli şarj istasyonları kuracağız.

81.	 Kuzey-Güney Demir Yolu Projesi kapsamında İskenderun, Mersin ve Samsun 
Limanlarının kapasitelerini geliştirecek ve bu limanların konteyner hub limanları 
olmalarını sağlayacağız.

82.	 Deniz yolu yolcu taşımacılığını geliştirmek üzere hızlı yolcu feribotu yatırımlarını 
artıracak ve İzmir-Mersin, Samsun-İstanbul, İskenderun-Antalya gibi hatları bu 
kapsamda hizmete açacağız.

83.	 Karasu-Burgaz Ro-Ro hattını kuracak, İzmir-Selanik Ro-Ro hattının kapasitesini 
artıracağız. 

84.	 Atatürk Havalimanı’nı yeniden uçuşa uygun hâle getirip hizmete açacağız. 

85.	 Demir yolu ağının, hâlâ bağlantısı olmayan 25 ile de ulaşacak şekilde gerekli yerlere 
çift hatta çıkararak; lojistik merkezlere, üretim merkezlerine ve limanlara erişimini 
sağlayacağız.

86.	 Avrupa ile Çin arasındaki orta koridorda yer alan Edirne-Kars konvansiyonel hattını 
çift hatta çıkaracağız.

87.	 Kuzey Marmara Demir Yolu Projesi’ni yapacak ve Yavuz Sultan Selim Köprüsü’nden 
demiryolu geçişini sağlayacağız.

88.	 Çerkezköy-Kapıkule Koridorunun Halkalı-Kapıkule kısmını tamamlayacağız.

89.	 Hızlı tren projelerinden Karaman-Ulukışla, Mersin-Konya, Mersin-Adana-Osmaniye-
Gaziantep, İzmir-Manisa-Uşak-Afyonkarahisar-Ankara ve Ankara-Bursa-Bandırma 
gibi ilerlemeyen projelerini süratle tamamlayacak; Antalya-Konya-Aksaray-Kayseri 
projesine hemen başlayacak, emniyetli YHT hatlarının sayısını arttıracağız.

90.	 Karadeniz, Ege ve Akdeniz’de kruvaziyer limanları inşa edecek; bu pazardaki ülke 
payımızı arttıracağız.

91.	 Türkiye İş ve Yatırım Geliştirme Ajansı için bir tek durak dijital hizmet sunumu aracı 
olan yatırım izleme ve destekleme sistemini geliştireceğiz. Bu sistem potansiyel 
yatırımcıların belirlenmesini; yatırım sürecinde tedarik zinciri oluşturma, birleşme-
satın alma, yatırım ortağı bulma, lokasyon seçimi, iş gücü piyasası profillemesi gibi 
konularda dijital araçlarla danışmanlık hizmeti sunulmasını ve mevcut yatırımcılarla 
dijital etkileşimin kesintisiz devam etmesini sağlayacağız.

92.	 Sanayi, dış ticaret ve teşvik politikalarının belirlenmesine katkı verecek; sektörel 
iletişim, ulusal ve uluslararası düzeyde yönetişim ve iş birliklerini geliştireceğiz. 
Üretimin değişen ve dönüşen teknolojik yapısına uyum sağlayacak, üretimde etkinlik 
ve verimliliği destekleyecek yatırım ve ticaret modellerinin oluşturulması için “Dış 
Ticaret Karar Destek Sistemi” ve “Sanayi Üretim Karar Destek Sistemi” kuracağız. 

93.	 İhracatçılarımızı olası pazar risklerine karşı hazırlıklı kılacak bir erken uyarı sistemi 
ve dinamik şekilde alternatif pazar fırsatları sunan bir yönlendirme sistemi olan 
Dış Ticaret Bilgi Sistemi’ni (DTBS) kuracağız. DTBS; dış ticaret yapan şirketlerin 
ihbarlarını, anlık konşimento verilerini, uluslararası haber akışlarını ve çeşitli sıklıklarda 
akan makroekonomik verileri kullanan bir yapay zekâ çözümü olacak.

94.	 Anayasa’mızın 90. maddesinde kayıtlı temel hak ve özgürlüklere ilişkin milletlerarası 
antlaşmalarla kanunların aynı konuda farklı hükümler içermesi nedeniyle çıkabilecek 
uyuşmazlıklarda milletlerarası antlaşma hükümlerinin esas alınacağına ilişkin hükmün 
gereğinin yerine getirilmesine dönük adımlar atacağız.
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95.	  Dış politikamızın mihenk taşı olan; “Yurtta barış, dünyada barış.” şiarını yeniden temel 
alarak dış politika ilkemiz olarak benimseyeceğiz.

96.	 Dış politikamızın temel hedefi, ulusal çıkarlarımız ve ulusal güvenliğimiz olacak. Bu 
anlayışa uygun kısa, orta ve uzun vadeli gelecek perspektifi içeren stratejik planlamayı 
yapacağız. 

97.	 Uluslararası hukuka saygılı ve evrensel değerlere dayalı bir dış politika izleyeceğiz. 
Başta komşularımız olmak üzere ülkelerin toprak bütünlüğüne ve egemenliğine 
karşılıklı saygı, iç işlerine karışmama, uyuşmazlıkların barışçı yollarla diplomasi ve 
diyalog ile çözülmesi ilkelerini bu politikanın esası yapacağız. 

98.	 Dış politikayı yeniden devlet politikası perspektifinden ele alıp iç siyasi hesaplara ve 
ideolojik yaklaşımlara dayalı uygulamalara son vereceğiz. 

99.	 Türkiye’mize bölgesinde ve dünyada hak ettiği saygınlığı yeniden kazandırarak 
Türkiye’yi yeniden güvenilir, güçlü ve etkin bir uluslararası aktör konumuna getireceğiz. 

100.	Ülke farkı gözetilmeksizin uluslararası planda herkese eşitlik sağlayan mütekabiliyet 
ilkesini uygulayacak, çifte standart uygulamalarına son vereceğiz. 

101.	  Dışişleri Bakanlığı’na personel alımlarında objektif, güvenilir, siyasi tercihlerden uzak, 
ehliyete ve liyakate dayalı kapsamlı bir sınav sistemi getireceğiz. 

102.	Yurt dışına misyon şefi tayinlerinde kariyer ve liyakati esas kılacak, atamaları 
kurumsal yapıyı ve gelenekleri etkilemeyecek şekilde objektif kıstaslara dayalı olarak 
gerçekleştireceğiz. 

103.	 Akademik çevrelerin, üniversitelerin, düşünce kuruluşlarının ve STK’ların dış politikaya 
yönelik katkılarının dikkate alınmasını sağlayacak mekanizmaları hayata geçireceğiz. 

104.	 Avrupa Birliği’ne tam üyelik hedefimizdir. Tam üyelik sürecinin diyalog, adalet ve eşitlik 
çerçevesinde tamamlanması için çalışacağız. 

105.	 AB ülkelerine vize serbestisi sağlanması sürecini öncelikli olarak ele alacak ve 
sonuçlandıracağız. 

106.	 Gümrük Birliği’nin modernizasyonu için Türkiye ile AB arasındaki anlaşmazlıkları 
gidereceğiz. 

107.	  Avrupa Konseyi’nin kurucu üyesi olmamız ve Anayasa’mızın gereği olarak AİHS’e ve 
Konsey’in diğer hukuki belgelerine uyum sağlayacak, AİHM kararlarını uygulayacağız. 

108.	 NATO bünyesindeki katkılarımızı rasyonel bir zeminde ve ulusal çıkarlarımızı gözeterek 
sürdüreceğiz.

109.	 Komşularımız ve yakın havzamızdaki ülkelerle ilişkilerimizi onaracak ve iş birliğini en 
ileri ve gelişmiş düzeye çıkaracağız. 

110.	 Türkiye’nin komşu coğrafyasında barış, istikrar ve iş birliğini geliştirecek çok taraflı 
girişimlere öncülük edeceğiz. 

111.	 Bölge ülkelerinin bağımsızlık, egemenlik ve toprak bütünlüklerine saygı duyacağız. 
İç işlerine karışmayacak, aralarındaki sorunlarda “taraf tutan” değil “çözümleri 
kolaylaştıran” olacağız.

112.	 Türkiye’nin Doğu Akdeniz’de yalnızlaştırılmasının önüne geçecek, deniz yetki 
alanlarının sınırlandırılmasında, hidrokarbon kaynaklarının hakça paylaşımında çoklu 
müzakere süreçleriyle sonuç alınmasına öncelik vereceğiz. 

113.	 Kıbrıs millî davamızdır. Kıbrıs sorununa adil ve kalıcı bir çözüm bulunması amacıyla 
KKTC’nin ve Kıbrıs Türklerinin kazanılmış haklarını koruma ve iki toplumun egemen 
siyasi eşitliğini sağlama hedeflerini gözeteceğiz. 

114.	 Ege Denizi; barış, iş birliği ve iyi komşuluk alanı olarak görülmelidir. Bu amacı 
gerçekleştirmek için çalışacak, Ege Denizi’ndeki egemenlik alanlarımıza zarar 
verebilecek hiç bir gelişmeye müsaade etmeyeceğiz. 

115.	 Türkiye ile Yunanistan arasında çözümlenmemiş sorunları diplomasi, diyalog ve 
sonuç odaklı müzakereler yoluyla; uluslararası hukuk ve hakkaniyete dayalı şekilde, 
Türkiye’nin ulusal çıkarlarından taviz vermeden çözeceğiz.

116.	 Rusya’nın Ukrayna’da başlattığı savaşı sona erdirmeye dönük uluslararası hukuk 
temelinde yürütülecek çabalarda öncü rol oynamaya devam edeceğiz. Denge 
politikasının yanlış yorumlanmasına yol açacak adımlar atılmasından kaçınacağız. 
Ukrayna’nın bağımsızlık, egemenlik ve toprak bütünlüğüne Türkiye’nin verdiği desteği 
en güçlü şekilde sürdüreceğiz.

117.	 Başta Mısır ve İsrail olmak üzere bölge ülkeleriyle bozulan ilişkilerimizi karşılıklı saygı 
ve çıkarlar temelinde süratle sağlam ve sürdürülebilir bir anlayış doğrultusunda tamir 
etmeyi ve ilerletmeyi temel hedef olarak belirleyeceğiz.

118.	 ABD ile ilişkileri eşitler arası bir anlayışla kurumsal temele oturtacak, müttefiklik 
ilişkisini karşılıklı güvene dayanacak şekilde ilerleteceğiz.  Bu bağlamda ABD’nin pyd/
ypg’ye ilişkin “geçici, taktik ve işlemsel”olarak adlandırdığı desteğine son verdireceğiz.

119.	 Türkiye’nin yeniden F-35 projesine dönmesi için girişimlerde bulunacağız. 

120.	Rusya Federasyonu ile ilişkileri, eşitler arası bir anlayışla kurumsal düzeyde dengeli ve 
yapıcı diyalog ile güçlendirerek sürdüreceğiz. 
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121.	 İsrail-Filistin sorununa BM kararları çerçevesinde ve iki devlet esasına göre kalıcı bir 
çözüm bulunması için bütün ilgili taraflarla görüşecek, Filistin konusunda Türkiye’nin 
güvenilir bir kolaylaştırıcı olarak masadaki yerini almasını sağlayacağız. 

122.	Suriye ile “İyi Komşuluk, Dostluk ve İlişkilerin Geliştirilmesi Anlaşması” imzalanması ve 
eş zamanlı olarak 1998 Adana Mutabakatı’nı günümüz ihtiyaçlarına da cevap verecek 
şekilde güncelleyecek, daha kapsamlı bir güvenlik anlaşması akdedeceğiz.

123.	  Afrika ile ilişkileri kıtayı sadece temsilcilik açtığımız bir alan olarak görmenin ötesinde 
çok yönlü olarak nitelikli şekilde geliştirecek, Türkiye-Afrika Zirveleri’ni düzenli ve 
işlevsel bir sürece dönüştüreceğiz. 

124.	Asya vizyonumuzu; bölgedeki ülkelerle ilişkilerimizi bir yandan ikili düzeyde 
güçlendirmek, bir yandan da bu ikili ilişkileri çoklu iş birliği mekanizmalarıyla 
çeşitlendirerek zenginleştirmek üzerine kurgulayacağız.

125.	  İsveç’in NATO üyeliğinin üçlü mutabakat temelinde anılan ülkelerin meşru güvenlik 
çıkarlarımızın karşılanmasına dönük atmakta oldukları adımların nesnel temelde 
(bizim de tarafı olduğumuz Avrupa Suçluların İadesi Sözleşmesi ile temel uluslararası 
hukuk kuralları ve demokrasilerin vazgeçilmez ilkesi kuvvetler ayrılığı esas alınarak) 
değerlendirilmesi sonrasında tarafımızdan sonuçlandırılmasına yönelik adımları 
süratle atacağız.

126.	 Azerbaycan ile kardeşlik bağlarımızı karşılıklı güven esasına dayalı olarak daha da 
güçlendireceğiz. 

127.	 Türkiye ile Ermenistan arasındaki sorunların çözümüne yönelik adımları kararlılıkla 
sürdüreceğiz.

128.	Azerbaycan ile Ermenistan arasındaki ateşkesin kalıcı bir barışa dönüşmesi için 
katkıda bulunacağız.

129.	Türk Dünyası’nın ekonomik potansiyelini harekete geçirebilmek ve etkili bir güzergâh 
hâline gelebilmesi için Trans-Hazar Koridoru’na işlerlik kazandıracağız.

130.	Türk Dünyası ile ortak yürütülecek projelerin etkinliği ve ülke içerisindeki kurum ve 
kuruluşların koordinasyonu için Türk Dünyası Bakanlığı kuracağız. 

131.	 Türk Dünyası 2040 vizyonu çerçevesinde Türk Devletleri İş Birliği Örgütü yaklaşımına 
resmîyet kazandıracak ve Türk Konseyi’ni Türk dili ve ortaklığı üzerinden genişleteceğiz.

132.	Türk Dünyası Dil Kurultayı, Türk Dünyası Bilim ve Teknoloji Kurultayı ve Türk Dünyası 
İktisat Kongresi’ni düzenleyeceğiz.

133.	Türk Dünyası’nda eğitim ve kültür alanında değişen koşullara uygun ve yeni nesli 
gözeten inşa edici projeler devreye koyacağız.

134.	Dil ve alfabe birliği konusundaki çalışmaları bilimsel zeminde devam ettirecek ve 
Atatürk’ümüzün başlattığı yol haritasına uygun şekilde geleceğe taşıyacağız.

135.	Türk Silahlı Kuvvetlerinin risk ve tehditler karşısında her türlü kapasite ve yeterlilik 
sorununu çözmüş; demokratik denetim ve gözetime tabi, itibarlı, caydırıcı ve etkin bir 
askerî güç olması temel hedefimizdir. 

136.	Ordumuzu  kendisine verilen görevleri en etkin şekilde yerine getirebilmesini 
sağlayacak, ileri teknoloji ürünü millî sistemlerle donatacak; istihbarat, keşif, vuruş 
gücü ve diğer operasyonel yeteneklerini güçlendireceğiz.

137.	 Millî Savunma ve İçişleri Bakanlıkları ile Genel Kurmay Başkanlığı, Kara Kuvvetleri 
Komutanlığı, Hava Kuvvetleri Komutanlığı, Deniz Kuvvetleri Komutanlığı, Jandarma 
Genel Komutanlığı ve Sahil Güvenlik Komutanlığı arasındaki koordinasyon ve iş birliğini 
güçlendireceğiz.

138.	Hibrit savaş yöntemleri ile mücadele etmek için özel bir hassasiyet göstereceğiz. Bu 
hususta sürekli teknolojik güncelleme ve kapasite artırımının sağlanması için müstakil 
kurumsallaşma oluşturacağız.

139.	pkk/ypg, fetö, ışid başta olmak üzere tüm terör örgütleri ve terörizm ile mücadeleyi 
tüm güç unsurlarımızı kullanarak kesintisiz sürdüreceğiz.

140.	Organize suç örgütlerinin sınır aşan faaliyetleri konusunda bölgesel ve uluslararası iş 
birliğini güçlendireceğiz.

141.	 Terörün dış finans kaynaklarını ülkeler ve uluslararası kurumlarla iş birliği içerisinde, 
kara paranın aklanması ve terörün finansmanının önlenmesi  anlaşmaları  çerçevesinde 
kurutacağız. 

142.	Askerî hastaneleri ve silahlı kuvvetler sağlık tesislerini yeniden açacağız. Şehir 
hastanelerinin bir kısmını da Askerî Tıp Fakültesi ve Askerî Hastane olarak 
kullanacağız. 

143.	Genetik çalışmalar ve gen testlerinin Hıfzıssıhha kontrolünde olmasını sağlayacağız. 
Ülkemizi genetik anlamda bir dünya merkezi hâline getireceğiz. Gen bankamızı yabancı 
ülkelerin denetimine vermeyeceğiz. Pandemi ve biyoterörizmle savaş için ulusal 
bir enstitü kuracağız. Ayrıca biyokaçakçılığı önlemek için özel birim oluşturacağız. 
Biyogüvenlik Kurulunu yeniden kuracağız.

144.	Arifiye Tank Palet Fabrikası’nı Türk Silahlı Kuvvetleri bünyesine geri katarak Türk 
Savunma Sanayii’ne geri kazandıracağız. 

145.	Savunma sanayi alanında kullanımı kaçınılmaz olan tüm malzeme ve girdileri ülkemizde 
yerli olarak üretmek üzere Savunma Sanayi Endüstriyel Tasarım ve Üretim Merkezi 
kuracağız.
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146.	Konsolidasyon, stratejik satın almalar, birleşmeler, etkin bir planlama ve özel sektörün 
de aktif desteği ile ASELSAN, TAI, MKE, Roketsan, TEI ve Havelsan’ı global şirketlere 
dönüştüreceğiz. 

147.	 Ana platform ve ana alt sistem teknolojilerini milîleştireceğiz. Temel kritik komponent 
ve bileşenler ile ileri teknolojiler konularında millîleştirme sürecini başlatacağız.

148.	Kara, deniz, hava araçları için yeni içten yanmalı motor projeleri başlatacağız. 

149.	Hava araçları için gaz türbinli (turboprop, turboşaft, turboşarj) motorları 
geliştireceğiz. 

150.	Altay Tankı, Millî Muharip Uçak, Hürjet, Hürkuş, özel sektör (BAYKAR, VESTEL) ve 
TUSAŞ üretimi İHA/SİHA ve muharip insansız uçak sistemleri gibi millî projelerin başta 
motorlar olmak üzere tüm kritik unsurlarını ülkemizde üretilebilir hâle getirecek; bu 
alanda başlatılan çalışmaları hızlandıracak, daha yüksek irtifada daha uzun süre 
uçabilen, daha fazla yük taşıyabilen İHA ve SİHA sistemleri geliştireceğiz. 

151.	 Mevcut İHA üretiminden elde edilen birikimi çok daha ileriye taşıyacağız. Kara ve 
denizde de insansız otonom sistemler, yapay zekâ uygulamaları ve akıllı silah sistemleri 
konularında stratejileri ve yol haritalarını oluşturacak ve uygulamaya koyacağız. 

152.	Geliştirme takvimleri sürekli sarkan Millî Muharip Uçak, Jet Eğitim Uçağı, Altay Tankı, 
TF 2000 Firkateyni, 4G ve 5G baz istasyonu ve ağ alt yapısı, askeri gözetleme ve 
iletişim uyduları ve benzeri projelerin gerçekçi şekilde hayata geçirilmesi ve tamamen 
yerlileştirilmesi için ayrı ve özel bir bütçe oluşturacak,  gerekli uzman insan kaynağının 
tahsisini gerçekleştireceğiz. 

153.	Güç ve aktarma grubu olmadığından seri üretime geçemeyen Altay Tankı’nda ivedilikle 
motor tedarik sürecini tamamlayacağız. Bununla paralel olarak yerli motor güç ve 
aktarma grubu çalışmalarına hız verecek, tamamen yerli tank projesinde başarıya 
ulaşacağız.

154.	Türkiye’nin uydu geliştirme, uydu fırlatma çalışmalarını hızlandıracağız. Sivil ve 
askerî amaçlı uydu programlarını birleştirecek, bu alandaki kritik teknolojilerin 
yerlileştirilmesine öncelik vererek yerlilik oranını yüzde 50’nin üzerine çıkaracağız.

155.	Şu anda atıl durumda olan askerî fabrikaların organizasyon yapısını değiştirerek 
fabrikaları ordumuza yeniden hizmet eder hâle getireceğiz. Askerî fabrikaları 
çağdaşlaştırılarak verimlilik odaklı hâle getireceğiz. 

156.	On yıl içerisinde savunma sanayinin yıllık cirosunu 20 milyar ABD dolarına, istihdamını 
100.000’in üzerine, ihracatını ise üretimin yüzde 40’ına ulaştıracağız. Sürdürülebilir, 
yurt içi katma değeri yüksek, yurt dışında rekabetçi bir savunma sanayii altyapısı 
geliştireceğiz.

157.	 Millî muharip uçağın 5. nesil şartlarını sağlayacak millî motoru ile ilk uçuşunu bizim 
iktidarımızda yapmasını sağlayacağız. Uçak üzerindeki kompozit ve motorundaki 
süper alaşım (nikel bazlı alaşımlar, titanyum alaşımları, karbon fiber kompozitler, 
seramik matrisli kompozitler gibi) malzemeleri de millîleştireceğiz.

158.	 Alçak orta ve uzun irtifa millî hava savunma sistemlerini geliştireceğiz.

159.	Siber Harekat Birimi ve Siber Saldırı Destek Hattı Kuracağız. 

160.	Kırılamayacak şifreleme algoritmaları üretebilmek için bir Quantum ve Süper 
Bilgisayar Ulusal Araştırma Laboratuvarı kuracağız. 

161.	 Yapay Zekâ Savunma Sanayi A.Ş.’yi kuracağız ve ulusal güvenlik sektöründeki 
yapay zekâ çalışmalarını bu kurum çatısı altında birleştireceğiz. Sınırlarımız ve hava 
sahamızın kontrolünü sağlayan Yapay Zekâ Savunma Hattı Projesi ile Yapay Zekâ ile 
Siber Savunma Projesi’ni başlatacağız.

162.	Kamuya ait sistemlerde kullanılacak bilişim fonksiyonlarını standartlaştıracağız. 
Yapay zekâ gibi yeni uygulamaları tabana yayacak ve yazılımların güvenli bir 
altyapıda işletilebilmesi için yedekleme, iş sürekliliği ve felaket önleme çözümlerini 
içerecek ve verileri Türkiye’de saklayacak şekilde kamu bilişim güvenli bulut sistemi 
oluşturacağız. 

163.	İHA’lara afetlerde doğal gaz sızıntısı olup olmadığını tespit etmek için LPG sensörleri 
takılması ve canlı varlık olup olmadığını gözlemlemek için ısı sensörlerinin takılmasına 
yönelik Ar-Ge çalışmalarını hızlandıracağız. 

164.	Deprem anında en önemli unsur olan haberleşmenin sağlanabilmesi için dronelardan 
oluşan kapalı ağ (mesh) iletişim sistemi Ar-Ge çalışmaları yapacağız.

165.	Enkazda hangi binaların yıkıldığının tespit edilmesi için İHA’ların görüntü işleme 
özelliklerinin geliştirilmesini sağlayacağız.

166.	Fiber optik uzunluğunu en kısa sürede 2 milyon kilometreye ulaştıracak, fiber 
altyapının hane ve iş yerlerine kadar kesintisiz erişimini sağlayacağız.

167.	Fiber 360 Projesi kapsamında Artvin’den Hatay’a kadar deniz altından tüm kıyılarımızı 
dolaşacak 9.000 km’lik fiber hattı kuracağız ve Türkiye’yi çevre coğrafyanın fiber 
dağılım merkezi hâline getireceğiz. Fiber 360 ağından iç bölgelere doğru genişleyecek 
bir fiber ağı kuracağız.

168.	Her internet servis sağlayıcının erişebileceği geniş bant Türkiye Çevrim İçi İnternet 
Altyapı Haritası yayınlayacağız. 
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169.	Artagan Projesi ile tamamen merkeziyetsiz ve toplumun da paydaşı olacağı bir blok 
zinciri mimarisinde dijital para ekosistemini kuracağız. Açık kaynak algoritmalar ile 
gelir üzerinden adaletli bir vergi dağılımı sağlayacağız. Artagan ile Türkiye’yi dijital 
ekonominin öncü ülkesi konumuna getirecek, blok zincirindeki küresel yatırımları 
Türkiye’ye çekeceğiz.

170.	Ülke genelinde 4 bölgede deprem dayanımı daha yüksek olan alanlarda 
oluşturacağımız “loop” hatları ile sınırlı miktarda da olsa gaz depolama kapasitesi 
oluşturacak ve aynı zamanda acil durumlarda bu hatlardaki gazın ihtiyaç bölgelerine 
yönlendirilmesini sağlayacağız. 

171.	 Türkiye’yi uluslararası enerji piyasalarının etkili bir oyuncusu hâline getireceğiz. Yerli 
kaynaklarımızı geliştirip; uluslararası alandaki uygun yatırım ve üretim fırsatlarını 
da değerlendirerek ekonomimizin enerji kaynaklı dış şoklardan etkilenme riskini 
azaltacağız.

172.	TPAO-BOTAŞ yer altı ve yer üstü depolama tesislerinin yapımını tamamlayacak ve en 
az bir yıl yetecek kadar stratejik petrol, doğal gaz ve LNG rezervleri oluşturacağız.

173.	Türkiye’nin Doğu Avrupa – Kafkasya – Orta Doğu – Kuzey Afrika hinterlandının en 
büyük enerji ticaret merkezine dönüştürülmesi hedefi doğrultusunda EPİAŞ’ı bağımsız 
piyasa işletmecisi yapısına kavuşturup yakın coğrafyamızda fiyatları referans alınan 
Bölgesel Enerji Borsası’na dönüştüreceğiz.

174.	Doğu Akdeniz gazının Avrupa’ya nakli ve satışı konusunda bölge ülkeleri ile bölgesel iş 
birliğini teşvik edecek adımlar atacağız. 

175.	Doğu Akdeniz’de kıta sahanlığımızda petrol ve doğal gaz arama faaliyetlerimizi millî 
petrol şirketimiz TPAO üzerinden kesintisiz sürdürecek, münhasır ekonomik bölgemiz 
ilan ederek bölge ülkeleri ile diplomatik ilişkileri başlatacağız.

176.	Akdeniz Bölgesi’nde petrol ve petrol ürünleri ticaret merkezi oluşturacağız. Bu 
kapsamda bölgede petrol ticaretine yönelik liman altyapısının geliştirilmesinin yanı 
sıra çevre ülkelerden bölgeye petrol taşıyan boru hatlarının sayı ve kapasitelerini 
artıracağız. Ayrıca uluslararası pazarlara yönelik üretim yapmak üzere yeni petrol 
rafinerileri ve petrokimya tesislerinden oluşan bir organize petrol sanayi bölgesi tesis 
edeceğiz.

177.	 Yeni nesil nükleer teknolojilere dayalı Nükleer Araştırma ve Eğitim Merkezleri kurarak 
Türkiye Nükleer Ekosistemi geliştireceğiz.

178.	Ülkemizi enerji teknolojilerinde küresel merkezlerden biri yapmak üzere ARF Enerji 
Teknolojileri Enstitüsü’nü kuracağız.

179.	Bir Pilot Enerji Şehri ilan edip bu şehri enerji alanında sürdürülebilir, kendi kendine 
yeten hâle getireceğiz. 

180.	Ham madde arz güvenliği açısından taşıdığı önemin yanı sıra yüksek katma değer 
yaratma potansiyeline sahip madencilik sektörünün gelişmesi için gerekli tüm 
tedbirleri alacağız.

181.	 Ham madde ihtiyacının mümkün olduğu ölçüde yurt içi kaynaklardan karşılanması 
için Türkiye’nin sahip olduğu maden kaynaklarının aranmasına hız verecek, sektörün 
millî gelir içindeki payını arttıracağız. 

182.	“Hudut namustur!” ilkesini benimseyerek açık kapı politikasını terk edeceğiz. 
Hudut güvenliğini tam olarak sağlayacak tedbirler alacağız. Millî Göç Doktrini’miz 
doğrultusunda Türkiye’ye yönelik kitlesel göçün sınıra ulaşmadan sınır ötesinde 
tutacağız. Hudut kapılarından giriş ve çıkışların daha etkin ve güvenli yapılması için 
ilave tedbirler alacağız. Sınır hatlarında tespit edilen tüm göç hareketlerine karşı “geri 
itme” politikası uygulamasına geçeceğiz.

183.	Sığınmacılara hiçbir şart altında vatandaşlık vermeyeceğiz. Sığınmacılara tanınan 
tüm ayrıcalıkları iptal edeceğiz. 

184.	Tüm kaçak göçmenleri geri gönderme merkezleri üzerinden peyderpey iade/sınır dışı 
etmeye başlayacağız.
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